LA ULTIMA FUNCION SUSTANTIVA DEL ACADEMICO: EXTENSION Y
VINCULACION.

“Particularmente en el campo de la vinculacién se establece como uno de sus fines
primordiales: contribuir, en estrecha relacion con las tareas de investigacion, al incremento
de la competitividad del sector productivo mediante la prestacion de servicios, la aplicacion

tecnologica y el desarrollo de nuevos productos y procesos.” (ANUIES, 2007).

Y la extensién

“... constituye un proceso de comunicacion ¢ integracion permanente entre 1a universidad y
su entorno social, lo que hace posible el intercambio de conocimientos y experiencias de
diversa indole en beneficio de ambas partes, cumpliéndose mediante este mecanismo la
aspiracion de democratizacion de la educacion superior.” (Programa Nacional de Extension

de la Cultura y los Servicios , 1978).

El objetivo de la Secretaria de Extension y Vinculacion es:

“Crear y promover programas, actividades y eventos en beneficio de la sociedad, utilizando
el capital intelectual con que cuenta nuestra universidad a través de los estudiantes y
trabajadores, articulando la Extension y Vinculacion con los programas académicos, para
contar con una oferta de servicios que contribuya a elevar el nivel de vida de la sociedad.”
(Universidad Auténoma de Nayarit, 2015).

Lo que significa que esta secretaria deberia de desarrollar actividades cuyos destinatarios
deberian de ser las empresas productivas de bienes y servicios, pero también los sectores
desprotegidos y marginados. Dichas actividades deberian de ser ejecutadas por los propios
docentes e investigadores, alumnos, graduados y personal técnico o docentes que tengan
algun conocimiento que aportar a la sociedad o comunidad en general, es decir, las
actividades de los docentes y trabajadores de esta secretaria deberia de ser la que vincule a
aquellos docentes e investigadores con la sociedad. Dichos docentes seran quienes puedan

dar un conocimiento que sirva como herramienta de desarrollo a diferentes instituciones,



empresas Yy sectores desprotegidos de la sociedad, asi mismo difundir ideas, una creacion,
dar a conocer algun invento, descubrimiento, técnica o estrategia que representen un avance

que puede redundar en una mejor calidad de vida o una posibilidad de desarrollo.

Actualmente estas actividades han sido desarrolladas parcialmente ya que trata de capacitar
a instituciones o grupos de personal con docentes adscritos a esta secretaria que si bien
estan capacitados, se limitan a su area de conocimiento, perdiéndose asi la oportunidad de
utilizar el potencial de la planta de docentes e investigadores; en muchos de los casos
dichas capacitaciones se limitan a las instituciones gubernamentales y educativas, dejando
de lado los grupos de personas mas vulnerables, por ejemplo los esfuerzos por integrar a los
indigenas al trabajo en microempresas a través de la capacitacion, la inclusion de las
personas del comercio informal en proyectos econdmicos o0 comerciales en los que se les
guie para la elaboracion de microempresas rentables, proyectos que se deberian de elaborar

sin costo alguno, como un servicio a la sociedad.

Es deber de la Universidad que las actividades a desarrollar en el rubro de extension y
vinculacion sean dentro del contexto que implique el relacionarse con otros grupos, como
empresas, dependencias de gobierno, asociaciones civiles, comunidad universitaria y mas
ampliamente con la sociedad, ya que todos forman parte del proceso al disefiar las

propuestas.
Por un Congreso General Universitario Resolutivo

Entendemos que éstos son s6lo algunos de los acuciantes problemas de fondo que enfrenta
nuestra Universidad en el campo de la docencia. Y entendemos también que la solucién de
fondo de los mismos, amerita participacion, argumentacion, discusion, reflexion, toma de
decisiones y acciones decididas que nos involucren a todos los universitarios, para poder
definir un nuevo modelo general o afinar significativamente el que poseemos; para
establecer las correspondientes normas y reglas; para desencadenar procesos practicos en
esa direccion; para generar las transformaciones culturales que soporten estos cambios, le

den sentido y sustento en el tiempo. Por esa razon, consideramos que la metodologia



propuesta por la Administracion Central para llevar a cabo tan necesaria discusion es

radicalmente insuficiente, debido:

¢ al limitadisimo tiempo contemplado para el proceso,
e alatibieza de la convocatoria emitida hacia la comunidad universitaria,

e ala modalidad para la exposicion de ideas que cierra la posibilidad de la discusion

sobre asuntos estructurales fundamentales,

e a la decisiobn de circunscribir la participacion a cada escuela por separado,
impidiendo el necesario y enriquecedor intercambio de opiniones entre todos los

universitarios,

e a la opacidad en la forma como habran de ser seleccionadas y sistematizadas las

propuestas emitidas por los participantes

e y a la supeditacion del proceso a la decision final de un CGU que, por su
composicion y dindmica ha demostrado ser simplemente acritico y subordinado a

los intereses de la Rectoria y de las dirigencias sindicales y estudiantil oficiales.

Por la envergadura de las problematicas, de los desafios y de las oportunidades que en
todos los ambitos enfrenta nuestra Alma Mater, y por lo inapropiado del camino
emprendido por la Adminsitracion Central y por el CGU para enfrentarlas, demandamos
que se realice un Congreso General Universitario Resolutivo que garantice la
participacion efectiva en la generacion de propuestas, en los debates y en la toma de
decisiones al conjunto de la comunidad universitaria. EI momento lo exige. Los
universitarios debemos colocarnos a la altura de las circunstancias historicas por las que
atraviesa nuestra institucion, que es también de todos los nayaritas. Tenemos esa inmensa
responsabilidad y esa gran oportunidad. Juntos podemos dar a la UAN un nuevo rumbo,
que la coloque como punta de lanza en la construccién de escenarios de vida mejores para

toda la sociedad.
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