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PRESENTACIÓN
Los lineamientos para la conformación, operación y evaluación de las academias establecen que éstas son el órgano colegiado integrado por miembros del personal académico adscrito a la universidad, quienes desarrollan las actividades relacionadas con la docencia en todas sus dimensiones; por lo que deben tener un mayor peso en el funcionamiento de los programas académicos, con la finalidad de la mejora de la calidad profesional de los docentes y de los egresados.

La Secretaría Académica a través de la Dirección de Desarrollo del Profesorado, coordina el trabajo colegiado que realizan las academias a través de los siguientes procesos institucionales.
1. REGISTRO DE ACADEMIAS 
2. EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE ACADEMIAS
3. PROGRAMA DE DIVULGACIÓN DE ACADEMIAS

El trabajo colegiado que realizan las academias se refleja en las cuatro categorías: 
1. INTEGRACIÓN
2. ORGANIZACIÓN
3. FUNCIONAMIENTO
4. RESULTADOS
Cada proceso tiene como finalidad: contribuir a la mejora de la calidad de la educación superior favoreciendo el desempeño del personal docente mediante el trabajo colaborativo y colegiado; con el propósito de fortalecer la formación integral de los estudiantes y el desarrollo de sus competencias profesionales establecidas en los planes y programas de estudio.
Por lo anterior, los planes de trabajo de las academias deben reflejar en sus actividades, cómo se llevan a cabo dichos procesos, lo cual permitirá de una manera más objetiva y práctica evaluar su desempeño.

Es importante destacar que el Plan de Trabajo y los resultados del mismo, se traducen en evidencias  que son la base para poder llevar a cabo el proceso de  Evaluación y Acreditación de las academias, por lo que se debe de elaborar de manera colegiada, lo cual implica conocer los lineamientos de academias, inversión de tiempo, trabajo en equipo, compromiso y un gran sentido de responsabilidad; que en el corto y mediano plazo se verá reflejado en una mejor operación de las academias y una mejor gestión académico-administrativa de los programas académicos.

El presente documento explica en qué consiste el proceso institucional del registro y su articulación con las cuatro categorías de las academias, la integración del documento de Plan de Trabajo y se enlista una serie de actividades tanto obligatorias como opcionales que se deben plasmar en los planes de trabajo de las academias.

Finalmente, esta guía pretende fortalecer el trabajo colegiado de las academias bajo una perspectiva más organizada y ordenada, para fortalecer la gestión académico – administrativa de la función docente que permita consolidar el proceso de enseñanza – aprendizaje y por lo tanto la calidad educativa de nuestra institución.




1. GLOSARIO DE TÉRMINOS CLAVES PARA EL REGISTRO DE ACADEMIAS

Academia: Es un órgano colegiado integrado por miembros del personal académico adscritos a la a la universidad, los cuales desarrollan una serie de actividades relacionadas con la docencia para la mejora de la calidad de formación profesional. 
Academia de área: Las academias de área son las que pertenecen al Tronco Básico de Área (TBA) en un área académica de conocimiento específica y están integradas por al menos una unidad de aprendizaje y son impartidas en todos los programas académicos del área en particular.
Academia disciplinar: Las academias disciplinares son aquellas que son conformadas por unidades de aprendizaje relacionadas con el área de formación disciplinar-profesionalizante de un programa académico, agrupan al menos dos unidades de aprendizaje que pertenecen a una determinada línea de formación del plan de estudios.
Academia interdisciplinar: Las academias interdisciplinares son las que agrupan unidades de aprendizaje de carácter disciplinar o profesionalizante, se integra por al menos una unidad de aprendizaje, pertenecen a más de un programa académico de la misma área de conocimiento y contribuyen a líneas de formación diferentes.
Academia transversal: Las academias transversales son las pertenecen al Tronco Básico Universitario (TBU), sus unidades de aprendizaje se imparten en todos los programas académicos de licenciatura de las diferentes áreas académicas de la Universidad.
Acreditación de academia: Se entiende como acreditación, al proceso mediante el cual una academia es valorada en su integración, organización, funcionamiento y resultado, se le adjudica un nivel acorde a una puntuación establecida para ello.
Evaluación: Proceso a través del cual se presentan evidencias del trabajo colegiado que realizan los docentes en las academias.
Registro de academia: Proceso institucional a través del cual se integra y planea el trabajo colegiado, el cual debe evidenciarse ante la Dirección de Desarrollo del Profesorado, con la finalidad de contar con la información actualizada de la conformación operación y validación de las academias de tipo transversal, de área, disciplinares e interdisciplinares. 






2. DESCRIPCIÓN DEL PROCESO DE REGISTRO DE ACADEMIAS

El registro de academias es un proceso institucional a través del cual se integra y planea el trabajo colegiado, el cual debe evidenciarse ante la Dirección de Desarrollo del Profesorado, con la finalidad de contar con la información actualizada de la conformación, operación y validación de las academias de tipo transversal, de área, disciplinares e interdisciplinares. 

El registro de academias en una de las actividades fundamentales que permite a la Secretaría Académica:
· Llevar a cabo una planeación efectiva de la función docente al interior de los programas académicos y por lo tanto de la UAN.
· Llevar un padrón del número y tipos de academias constituidas en las 6 áreas de conocimiento y las cuatro unidades académicas foráneas de la UAN.
· Determinar el número de docentes que trabajan colegiadamente.
· Conocer el número y tipos de unidades de aprendizaje que se imparten en los diferentes programas académicos.
· Conocer las actividades que se llevan a cabo para consolidar la enseñanza y el aprendizaje, además del trabajo colaborativo.
· Reconocer las áreas de mejora en la gestión académico-administrativa de la función docente.
· Identificar las necesidades de formación, capacitación y actualización docente de la UAN.

Fases del proceso
El proceso de registro consta de las siguientes fases, y se lleva a cabo en el momento que se publica la convocatoria por parte de la Dirección de Desarrollo del Profesorado: 



a) Constitución: Consiste en reunir a los docentes que integrarán la academia y determinarán el tipo de academia, las unidades de aprendizaje obligatorias y optativas, así como los datos de los integrantes de la academia.

b) Planeación: Consiste en establecer objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo, además de las actividades relacionadas con las funciones establecidas en el lineamiento de operación de las academias. Esto se plasma en el documento de Plan de Trabajo.

c) Registro: Consiste en elaborar una solicitud y ficha de registro en los formatos correspondientes y hacer llegar los documentos de constitución y planeación a la Dirección de Desarrollo del Profesorado.

Formatos del proceso de registro:
Para integrar el expediente de academia, se deben llenar los siguientes formatos:
a) SA-DDP-R01 Solicitud de registro de academias

b) SA-DDP-R02 Ficha de registro de academias

c) SA-DDP-R03 Acta de constitución de academias

d) SA-DDP-R04 Plan de Trabajo de academias

e) SA-DDP-R05 Acta de Supresión de academia (sólo en caso de que se requiera)

En el apartado 4 de esta guía se muestra cómo se lleva a cabo el llenado de formatos.

2.1 Supresión de academias
La supresión de academias consiste en la eliminación de este cuerpo colegiado del plan de estudios de algún programa académico y, sucede cuando:

a)	Se llevan a cabo procesos de actualización curricular y se determine que la academia ya no es pertinente para el Plan de Estudios de un programa académico.
b)	Se termine la vigencia de un Plan de Estudios de un programa académico y se ha atendido al último cohorte generacional de dicho plan.
c)	Desaparezca un programa académico de la oferta académica de la Universidad.
d)	Cambie el tipo de academia al que originalmente estaba registrada.
e)	Reubicación de unidades de aprendizaje en otras academias, siempre y cuando sean congruentes con las líneas de formación de los planes de estudios.
f)	Se dejen de ofertar las unidades de aprendizaje que integran la academia.

Se deberá llenar el formato institucional establecido para la supresión de academias (SA-DDP-R05 Acta de supresión de academia), en dicho documento, deberá establecerse en forma clara y fundamentada la exposición de motivos por los cuales se solicita la supresión y deberá estar avalado por los integrantes de la academia, coordinador(a) programa, director(a) de unidad académica, coordinador(a) o representante de comité curricular y el coordinador(a) de área.
El coordinador(a) de academia deberá integrar la documentación correspondiente de la supresión de academia y presentarla ante la Dirección de Desarrollo del Profesorado.




3. INTEGRACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO
El Plan de Trabajo es uno de los documentos más importantes de las academias, ya que establece la forma en cómo se van a alcanzar los objetivos y metas establecidos al inicio de un ciclo escolar, permite a su vez dar cumplimiento a los lineamientos institucionales de la conformación, operación y evaluación de las academias de Profesional Asociado y Licenciatura de la UAN.

El Plan de Trabajo es el documento guía que permite llevar la función docente aplicada de una forma más organizada, la generación de evidencias del trabajo colegiado y es la base para llevar el proceso de Evaluación y Acreditación de Academias, por lo que se debe integrar meticulosamente y con claridad en las actividades a desarrollar y objetivos a alcanzar.

Estructura del formato del Plan de Trabajo:
El formato del Plan de Trabajo consta de 2 partes:
a) Una cédula de identificación de academia
b) Cuerpo del plan de trabajo
[image: Interfaz de usuario gráfica, Aplicación

Descripción generada automáticamente]
Cédula de identificación de academia en el Plan de trabajo de academias

[image: ]
Cuerpo del documento del Plan de Trabajo de Academias

Se puede observar que en el cuerpo del documento del plan de trabajo de academias está compuesto por 4 categorías, integración, organización, funcionamiento y resultados, las cuales están en congruencia con los lineamientos de academia.
Para cada categoría, se deberán diseñar subactividades que le abonen al cumplimiento de las funciones de las academias.
En el anexo 1 de esta guía se desglosa una tabla de indicadores de desempeño y de evidencias que pueden ayudar a determinar actividades y subactividades para cada categoría del plan de trabajo. Cabe señalar que esta tabla de indicadores de desempeño y evidencias representa la base para el proceso de Evaluación y Acreditación de Academias de la UAN.
En el anexo 2 se despliegan formatos de trabajo que se deben utilizar durante el ciclo escolar para la implementación del plan de trabajo.
Para cada actividad que se diseñe en forma colegiada, se deberá determinar: 
a) Responsable(s) de llevar a cabo.
b) Evidencias que se generarán
c) Los recursos que se requieren para llevar a cabo las actividades.
d) Fecha de inicio
e) Fecha de cierre
f) Calendarización de las actividades

A continuación, se describen cada uno de los procesos que se llevan a cabo en cada categoría de las academias y se enlistan las actividades recomendadas de cada función:

· CATEGORÍA DE INTEGRACIÓN
La categoría de integración consiste en establecer:
- Los integrantes de la academia de acuerdo con un perfil deseable.
- El diseño e integración de las unidades aprendizaje que cubrirán los espacios curriculares del plan de estudios del programa académico en el que incidirán. 
- El tipo de academia, programa académico y área de conocimiento.
- El funcionamiento de la academia de acuerdo con el artículo 11 del Lineamiento de academias.
- La relación que guarda la academia con el Comité Curricular del programa académico al que pertenece.
- Grado de habilitación del programa académico al que pertenece (si está Acreditado ó en proceso).

Actividades recomendadas a desarrollar para la categoría de integración en el plan de trabajo:
- Curriculum actualizado de los integrantes (de acuerdo con el formato institucional).
- Llevar a cabo acciones para incrementar el grado de habilitación de los integrantes, por ejemplo: Estudios de doctorado, ya en inicio, en proceso ó finalizado, obtener perfil PRODEP, obtener una certificación (que abarque el periodo del plan de trabajo y su vigencia correspondiente). 
- Colaborar en el proceso de acreditación ó reacreditación del programa académico (enlistar las actividades relacionadas).
- Actualizar acta(s) de constitución de la academia.
- Generar ó actualizar base de datos de los integrantes de la academia.
- Enlistar las actividades que se llevan a cabo en conjunto con el Comité Curricular del programa académico al que pertenecen.
- Comisiones internas dentro de la misma academia (nombre de la comisión, responsable(s), actividades que llevan a cabo, etc.).

NOTA: La academia puede anexar más actividades que considere pertinentes y abonen al cumplimiento óptimo de esta categoría.

· CATEGORÍA DE ORGANIZACIÓN
La categoría de organización su principal objetivo es fortalecer el trabajo colegiado de la academia.
Incluye procesos de planeación a partir de las siguientes actividades:
- Funcionamiento de la academia (elaboración de plan de trabajo articulado con los 4 procesos principales de las academias, # de reuniones a llevarse a cabo, objetivos a corto, mediano y largo plazo, elaboración de informe anual de actividades con sus evidencias correspondientes, % de cumplimiento de las metas y objetivos establecidos, etc.)
 - Participación en el desarrollo de estrategias metodológicas para las unidades de aprendizaje.
 - Participación en la actualización curricular de los programas académicos.
- Participación en el mejoramiento de indicadores de desempeño académico de los estudiantes tales como: eficiencia terminal, índice de aprobación / reprobación, promedio de calificaciones, excelencia académica, índice de titulación, etc.

NOTA: La academia puede anexar más actividades que considere pertinentes y abonen al cumplimiento óptimo de la categoría de organización.

· CATEGORÍA DE FUNCIONAMIENTO
La categoría de funcionamiento su objetivo es dar una noción de orden y un enfoque sistémico al trabajo colegiado de las academias y se relaciona íntimamente con el proceso de planeación en cuanto al momento del ciclo escolar en que se llevarán a cabo las actividades planeadas, las cuales pueden ser las siguientes:
- Planeación didáctica (metodologías).
- Planeación curricular (interrelación con el comité curricular del programa académico al que pertenezcan).
- Procesos de capacitación docente (didáctica, disciplinar) mediante una detección óptima y pertinente de necesidades en este rubro.
- Eventos académicos, proyectos de colaboración e intervención universitaria.
- Procesos de acompañamiento de estudiantes (asesorías académicas, servicio social, prácticas profesionales, sinodalía y/o dirección de tesis de licenciatura).
-Participación en redes temáticas ó de colaboración con otras academias ó cuerpos colegiados al interior de la universidad ó con otras instituciones, trabajo interdisciplinar. 
- Procesos de evaluación del aprendizaje, diseño de instrumentos de evaluación, comisiones académicas.
- Procesos de hetero, auto y coevaluación de academias.
- Elaboración y publicación de material didáctico en forma colegiada.
- Publicación de resultados de investigación educativa relacionados con la práctica docente (NO CONFUNDIR CON PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE CIENCIA BÁSICA QUE NORMALMENTE SE REGISTRAN Y SE GESTIONAN EN LA SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO).
- Actualización de los programas en extenso de las unidades de aprendizaje.
- Participación en evaluación y acreditación de academias.

NOTA: La academia puede anexar más actividades que considere pertinentes y abonen al cumplimiento óptimo de la categoría de funcionamiento.

· CATEGORÍA DE RESULTADOS
La generación de resultados articula las 3 categorías anteriores y se basa en el artículo 21 del lineamiento de academias.
Las evidencias generadas son evaluadas y con base al cumplimiento de indicadores y puntaje alcanzados se determina la acreditación de la academia.
En el plan de trabajo, este proceso se debe ver reflejado en una lista de resultados esperados y en cómo serán evidenciados.
Entre los resultados esperados podemos enlistar los siguientes:
- Nivel y/o % de cumplimiento del plan de trabajo.
- Informe del plan de trabajo.
- Evidencias de trabajo colaborativo.
- Evidencias de eventos académicos.
- Programas de unidades de aprendizaje actualizados.
- Evidencias de trabajo de comité curricular.
- Material didáctico generado y/o publicado en forma colegiada.
- Evidencias de capacitación disciplinar, didáctica y pedagógica.
- Evidencias de acompañamiento de estudiantes.
- % de mejora de indicadores de desempeño de los estudiantes.
- Evidencias de implementación de metodologías de planeación didáctica.
- Evidencias del proceso de enseñanza-aprendizaje en sus diferentes modalidades.
- Innovación educativa. 
- Etcétera.

NOTA: La academia puede anexar más actividades que considere pertinentes y abonen al cumplimiento óptimo de la categoría de resultados.

Es importante señalar que, durante el ciclo escolar en el que se va a implementar el plan de trabajo, dentro de las actividades que se llevarán a cabo, habrá reuniones, diagnósticos de capacitación ó propuestas de solución colaborativa. Con la finalidad de llevar una mejor gestión de la información a partir de las actividades antes mencionadas, en este guía en el Anexo 2 se les proporcionan los formatos de trabajo para deberán utilizar las academias para plasmarlas.
Lo anterior permitirá que las academias evidencien mejor el trabajo colegiado y a su vez dar cumplimiento a los indicadores y mejorar la colecta y presentación de evidencias, las cuales serán de mucha utilidad en el momento que se lleve a cabo el proceso de Evaluación y Acreditación de Academias.
En el Anexo 1 de esta guía, se proporciona la tabla de indicadores de desempeño y evidencias que deben generar las academias; dicha tabla sirve de referencia para determinar las actividades del Plan de Trabajo del Ciclo Escolar.



4. LLENADO DE FORMATOS PARA EL REGISTRO DE ACADEMIAS
A continuación, se muestran los datos que se deben poner al momento de llenar los formatos de registro de academias.

a) SA-DDP-R01 Solicitud de registro de academias
La estructura del formato es la siguiente:
[image: ]

Y se llena así:

	
[image: ]NOMBRE Y FIRMA DEL ACTUAL COORDINADOR(A) DE LA ACADEMIA Y UNIDAD ACADÉMICA Ó ÁREA DE CONOCIMIENTO A LA QUE PERTENECE
Fecha en la que se llevó a cabo la constitución ó actualización de la academia
Nombre del actual Coordinador(a) de academia
Fecha en la que se entrega la documentación de registro a la DDP












b) SA-DDP-R02 Ficha de registro de academias
	[image: ]

Hoja 1. Ficha de Registro de Academias
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Hoja 2 Ficha de registro de academias




El llenado de la ficha de registro es de la siguiente forma:
[image: Interfaz de usuario gráfica, Tabla

Descripción generada automáticamente]Escribir nombre completo (sin siglas de grados académicos)
FIRMAS EN LOS 4 ESPACIOS
EL COORDINADOR DE ACADEMIA ES QUIEN REGISTRA LA ACADEMIA
Enlistar unidades de aprendizaje optativas
Enlistar unidades de aprendizaje obligatorias
Escribir nombre completo
Es obligatorio contar con correo electrónico institucional
Teléfono celular vigente
NOMBRE(S) UNIDAD(ES) ACADÉMICA(S) EN LAS QUE IMPACTA
PROGRAMA(S) EN LOS QUE IMPACTA
MARCAR CON UNA “X” EL ÁREA A LA QUE PERTENECE
MARCAR CON UNA “X” EL TIPO DE ACADEMIA
ESCRIBIR EL NOMBRE DE LA ACADEMIA A REGISTRAR


Llenado de hoja 1. Ficha de registro de academias

[image: ]
Llenado hoja 2 Ficha de registro de academias




c) SA-DDP-R03 Acta de constitución de academias

	
[image: ]
Hoja 1 Acta de constitución de academia



	
[image: ]
Hoja 2 Acta de constitución de academia





El llenado del Acta de constitución de academia es de la siguiente forma:

[image: Interfaz de usuario gráfica, Aplicación, Word

Descripción generada automáticamente]DISCIPLINAR U OBLIGATORIA
NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE, TAL COMO APARECE EN EL MAPA CURRICULAR
NOMBRE(S) DE PROGRAMA(S) ACADÉMICO (S), UNIDAD ACADÉMICA Y ÁREA DEL CONOCIMIENTO EN LOS QUE VA A IMPACTAR
MARCAR CON UNA X EL TIPO DE ACADEMIA QUE SE VA A CONSTITUIR
NOMBRE DE LA ACADEMIA
LUGAR O REUNIÓN VIRTUAL EN LA QUE SE LLEVÓ A CABO LA CONSTITUCIÓN DE LA ACADEMIA
ENLISTAR LOS NOMBRES DE LOS DOCENTES QUE CONFORMARÁN LA ACADEMIA

Llenado hoja 1 Acta de constitución de academias


[image: Interfaz de usuario gráfica, Aplicación, Word

Descripción generada automáticamente]NOMBRE COMPLETO  Y FIRMAS DE CADA UNO
FIRMA DE CADA INTEGRANTE
NOMBRE COMPLETO DE CADA INTEGRANTE
( empezar con apellido paterno, apellido materno, nombre(s)
HORA EN QUE FINALIZÓ LA REUNIÓN
NOMBRE COMPLETO DE COORDINADOR(A) Y SECRETARIO (A)

Llenado hoja 2 Acta de constitución de academia


d) SA-DDP-R05 Acta de Supresión de Academias (sólo en caso de requerirse)
	
[image: ]
Hoja 1 Acta de supresión de academias
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Hoja 2 Acta de supresión de academias
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Hoja 3 Acta de Supresión de academias




El acta de supresión de academias se llena así:
[image: ]
Llenado hoja 1 Acta de supresión de academias

[image: ]
Llenado hoja 2 Acta de supresión de academias

[image: ]
Llenado hoja 3 Acta de supresión de academias



5. ANEXOS
Anexo 1. Tabla de indicadores de desempeño y evidencias 
	INDICADORES Y EVIDENCIAS CATEGORÍA INTEGRACIÓN

	#
	INDICADOR
	EVIDENCIA(S)

	
	
	
	

	1.1
	# de integrantes
	Acta de constitución de academia
	

	1.2
	Grado de habilitación de docentes
	Constancia de grado de los docentes
	

	1.3
	# de docentes con perfil PRODEP
	Constancia de Perfil PRODEP emitida por la instancia correspondiente.
	

	1.4
	# de docentes que cuenten con alguna certificación ante organismos nacionales e internacionales.
	Certificado vigente.
	

	1.5
	La academia pertenece a un programa académico acreditado ante COPAES.
	Constancia de acreditación del programa académico.
	

	1.6
	La academia realiza acciones de Detección de Necesidades de Capacitación para sus integrantes.
	Diagnóstico de detección de necesidades de capacitación de la academia.
	



	INDICADORES Y EVIDENCIAS CATEGORÍA INTEGRACIÓN

	#
	INDICADOR
	EVIDENCIA(S)

	2.1
	Plan de trabajo
	Documento de plan de trabajo de acuerdo con el formato institucional.

	2.2
	Actividades del plan de trabajo en relación con los procesos y funciones de las academias.
	Documento de plan de trabajo de acuerdo con el formato institucional.

	2.3
	Cumplimiento de actividades calendarizadas.
	Documento de informe de actividades.

	2.4
	Reuniones ordinarias
	Minutas y/o actas de reunión.

	2.5
	Reuniones extraordinarias
	Minutas y/o actas de reunión.

	2.6
	Comisiones internas dentro de la academia.
	Acta de constitución de comisión interna validada por el coordinador del programa.

	2.7
	Informe de actividades.
	Documento de informe de actividades.



	INDICADORES Y EVIDENCIAS CATEGORÍA FUNCIONAMIENTO

	#
	INDICADOR
	EVIDENCIA(S)

	
	
	
	

	3.1
	Planeación didáctica
	Diseño instruccional
Secuencias didácticas
	

	3.2
	Planeación curricular
	Minutas de trabajo de comité curricular.
	

	3.3
	Capacitación didáctica (mayor a 25 horas) de docentes integrantes de la academia.
	Constancias de capacitación didáctica.
	

	3.4
	Capacitación disciplinar (mayor a 25 horas) de docentes integrantes de la academia.
	Constancias de capacitación disciplinar.
	

	3.5
	Organización de eventos académicos
	Minutas de planeación de eventos académicos.
	

	3.6
	Propuestas de solución colaborativa a las problemáticas de carácter pedagógico y disciplinares.
	Planes de mejora en el acompañamiento de estudiantes.
Propuestas de mejora avaladas por la Coordinación de programa y/o Comité Curricular.
	

	3.7
	Redes temáticas y de colaboración académica
	Convenios, planes de colaboración.
	

	3.8
	Comisiones de procesos de evaluación de actividades sustantivas de las unidades académicas.
	Actas de comisiones integradas procesos de evaluación.
	

	3.9
	Procesos de evaluación del aprendizaje
	Instrumentos de evaluación generados.
Banco de reactivos
Actas de elaboración de reactivos.
Actas de elaboración de instrumentos de evaluación.
	

	3.10
	Elaboración de material didáctico en forma colegiada.
	Actas de elaboración de material didáctico.
# de materiales didácticos elaborados.
	

	3.11
	Actualización de programas en extenso de unidades de aprendizaje (obligatorias y optatitvas).
	Actas de actualización de programas en extenso de unidades de aprendizaje.
# de programas en extenso actualizados
	



	INDICADORES Y EVIDENCIAS CATEGORÍA RESULTADOS

	#
	INDICADOR
	EVIDENCIA(S)

	
	
	
	

	4.1
	Porcentaje de cumplimiento del plan de trabajo
	Informe del plan de trabajo
	

	4.2
	Actividades llevadas a cabo producto de redes temáticas y colaboración académica.
	Minutas de trabajo, constancias, publicaciones de redes temáticas y colaboración académica.
	

	4.3
	Eventos académicos llevados a cabo por la academia.
	Listas de asistencia de eventos, carteles, convocatorias, constancias, conferencias, webinars, transmisiones en vivo, etc.
	

	4.4
	Actividades derivadas del diagnóstico de detección necesidades de capacitación de los integrantes de la academia.
	Programa de capacitación de los integrantes de la academia.
Minutas de trabajo, constancias de capacitación.
Cédula de detección de necesidades de capacitación.
	

	4.5
	Porcentaje de unidades de aprendizaje (obligatorias y optativas) actualizadas en sus programas en extenso.
	Programas en extenso de unidades de aprendizaje actualizados.
Acta de actualización de programas en extenso de unidades de aprendizaje.
	

	4.6
	Productos de las actividades llevadas a cabo en conjunto con el comité curricular de programa académico.
	Constancias de participación en la generación de los productos.
Estudios de pertinencia de programas, análisis y justificación de la pertinencia de unidades de aprendizaje, programas académicos actualizados en su currriculum, etc.
	

	4.7
	Porcentaje de unidades de aprendizaje (obligatorias y optativas) con material didáctico elaborado en forma colegiada.
	Material didáctico por unidad de aprendizaje
	

	4.8
	Actividades llevadas a cabo producto de propuestas de solución colaborativa a problemáticas de carácter pedagógico y disciplinar.
	Constancia de acompañamiento a estudiantes con problemas académicos.
Informe y constancia de implementación de los planes de mejora a problemáticas de carácter pedagógico y disciplinar.
	

	4.9
	Número de estudiantes atendidos a través de comisiones de evaluación y de acciones para la solución de problemáticas de carácter pedagógico y disciplinar.
	Constancias de comisiones de evaluación.
Constancias de estudiantes atendidos en acciones para la solución de problemáticas de carácter pedagógico y disciplinar.
	

	4.1
	Número de estudiantes atendidos en procesos de recuperación, egreso y titulación.
	Constancias de recuperación, egreso y titulación.
	

	4.11
	Índice de desempeño de los estudiantes en las unidades de aprendizaje impartidas en el ciclo escolar.
	Actas de calificación.
Actas de reunión de academia.
	

	4.12
	Porcentaje de reprobación de estudiantes en las unidades de aprendizaje impartidas en el ciclo escolar.
	Actas de calificación.
Actas de reunión de academia.
	

	4.13
	Número de unidades de aprendizaje impartidas en forma virtual, a distancia y/o híbrida durante el ciclo escolar.
	Capturas de pantalla, diseño instruccional, claves de curso en plataforma, claves de videoconferencia, videos de sesiones de clase, etc.
Constancias de carga horaria.
	

	4.14
	Publicación de material didáctico elaborado de forma colegiada durante el ciclo escolar.
	Material didáctico publicado ó en proceso de publicación.
Constancia de aprobación de publicación de material didáctico.
	







Anexo 2. Documentos de trabajo durante el ciclo escolar
a) Detección de necesidades de capacitación de academias
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b) Minuta de reunión
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c) Propuesta de solución colaborativa y consensuada a la problemática de carácter pedagógico, didáctico y disciplinar. RUBRO: PROBLEMÁTICA DEL DOCENTE y /o PROBLEMÁTICA DEL ESTUDIANTE.

	[image: ]


	[image: ]



	[image: ]


	[image: ]








Anexo 3. INSTRUCTIVO DE ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN PARA EL REGISTRO DE ACADEMIAS

PRESENTACIÓN
El presente instructivo tiene como objetivo servir de guía para el Coordinador y/o Secretario de Academia para integrar la documentación para el registro y hacerla llegar a la Dirección de Desarrollo del Profesorado, quien será la instancia evaluadora, y quien determinará si la academia queda registrada para el ciclo 2020-2021.

Antes de comenzar a integrar los documentos de registro es importante que los docentes integrantes de academias revisen exhaustivamente los siguientes documentos:
a) Lineamiento institucional de academias.
b) Convocatoria de Registro de Academias 2020.
c) Guía para el Registro de Academias de la UAN.

PRE-REGISTRO (DATOS GENERALES DE ACADEMIA)
El Coordinador y/o secretario deberá llenar el formulario de datos generales de academia en las fechas establecidas en la convocatoria.
Si no se lleva a cabo el pre-registro, la academia no podrá continuar con el proceso.
INTEGRACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE REGISTRO
El Coordinador deberá descargar los siguientes documentos:
a) SA_DDP_R01_Solicitud_registro_academias
b) SA_DDP_R02_Ficha_registro_academias
c) SA_DDP_R03_Acta_constitutiva_academias
d) SA_DDP_R04_Plan_trabajo_academias
e) SA-DDP_R05_Acta_supresión_academia (sólo en caso de requerirse).
En la convocatoria encontrará el enlace de descarga de los formatos.
Los integrantes de la academia deberán llevar a cabo el llenado de los formatos de acuerdo con lo establecido en la Guía para el Registro de Academias.
ARCHIVOS PARA EL REGISTRO
Una vez que los formatos hayan sido llenados correctamente y se hayan recolectados las firmas que se solicitan en cada formato; los archivos deberán guardarse en su formato original y en formato PDF.

ENTREGA DE LOS DOCUMENTOS DE REGISTRO
La entrega de los documentos de registros se hará vía digital, a cada coordinador de academias, se le hará llegar el enlace para que pueda acceder a la(s) carpeta(s) y subir los archivos de registro en formato PDF, excepto el Plan de Trabajo, el cual es un archivo en Excel con 2 pestañas, revisar que éstas queden correctamente llenadas.

A continuación, se desglosa la estructura documental
· Nomenclatura 
La nomenclatura para identificar áreas de conocimiento y programas académicos es la siguiente: 
	Área del conocimiento
	Programa académico


	AREA DE ARTES
	ART
	Licenciatura en diseño urbano y edificación
	LDUE

	
	
	Licenciatura en música
	LM

	
	
	Profesional Asociado en Música
	PAM

	ÁREA CIENCIAS BÁSICAS E INGENIERÍA
	CBI
	Ingeniería en computación y control
	ICC

	
	
	Ingeniería en Electrónica

	IE

	
	
	Ingeniería Mecánica

	IM

	
	
	Ingeniería Química

	IQ

	
	
	Licenciatura en Matemáticas

	LM

	ÁREA DE CIENCIAS BIOLÓGICAS AGROPECUARIAS Y PESQUERAS 

	CBAP
	Ingeniería en Acuicultura

	IAc


	
	
	Ingeniería Pesquera

	IP

	
	
	Ingeniero Agrónomo

	IA

	
	
	Licenciatura en Biología

	Biol

	
	
	Medicina Veterinaria y Zootecnia

	MVZ

	ÁREA CIENCIAS ECONÓMICO – ADMINISTRATIVAS

	ACEA
	Licenciatura en Administración

	LA

	
	
	Licenciatura en Administración Pública

	LAP

	
	
	Licenciatura en Contaduría

	LC

	
	
	Licenciatura en Economía

	LE

	
	
	Licenciatura en Gastronomía

	LG

	
	
	Licenciatura en Innovación y Gestión Turística

	LIGT

	
	
	Licenciatura en Mercadotecnia

	LM

	
	
	Licenciatura en Negocios Internacionales

	LNI


	
	
	Licenciatura en Sistemas Computacionales

	LSC

	
	
	Licenciatura en Turismo

	LT

	
	
	Profesional Asociado en Animación Turística y Sociocultural

	PAATS

	ÁREA DE CIENCIAS DE LA SALUD

	ACS
	Cirujano Dentista
	CD

	
	
	Licenciatura en Cultura Física y Deporte

	LCFD

	
	
	Licenciatura en Enfermería

	ENF

	
	
	Licenciatura en Nutrición

	NUT

	
	
	Licenciatura en Terapia Física

	LTF

	
	
	Licenciatura en Biomedicina Ambiente Traslacional
 
	LTBAT

	
	
	Médico Cirujano

	MED

	
	
	Químico Farmacobiólogo

	QFB

	
	
	Profesional Asociado en Atención Geriátrica

	PAAG

	
	
	Profesional Asociado en Terapia Física

	PATF

	ÁREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
	ACSH
	Licenciatura en Ciencia Política

	LCP

	
	
	Licenciatura en Ciencias de la Educación

	LCE

	
	
	Licenciatura en Comunicación y Medios

	LCM

	
	
	Licenciatura en Derecho

	DER

	
	
	Licenciatura en Educación Infantil

	LEI

	
	
	Licenciatura en Estudios Coreanos

	LEC

	
	
	Licenciatura en Filosofía

	LF

	
	
	Licenciatura en Lingüística Aplicada

	LLA

	
	
	Licenciatura en Psicología

	PSI

	
	
	Licenciatura interinstitucional en educación inicial y gestión de las instituciones

	LIEI

	
	
	Profesional Asociado en Puericultura

	PAP

	DIRECCIÓN ESPECIALIZADA EN EDUCACIÓN VIRTUAL

	DEEV
	Licenciatura en Administración Pública en Línea

	LAPL

	
	
	Licenciatura en Contaduría en Línea

	LCL

	
	
	Licenciatura en Creación de Negocios en Línea

	LCNL

	
	
	Licenciatura en Derecho en Línea

	LDL

	
	
	Licenciatura en Gestión Empresarial en Línea

	LGEL

	EJES TRANSVERSALES

	ET
	NO APLICA
	NO APLICA

	UNIDAD ACADÉMICA DE AHUACATLÁN
	AHT
	Licenciatura Administración de Empresas

	AHT_LAE

	
	
	Licenciatura en Contaduría

	AHT_LC

	
	
	Licenciatura en Mercadotecnia

	AHT_LM

	UNIDAD ACADÉMICA DE BAHÍA DE BANDERAS

	BDB
	Licenciatura en Administración

	BDB_LA

	
	
	Licenciatura en Ciencias de la Educación

	BDB_LCE

	
	
	Licenciatura en Contaduría

	BDB_LC

	
	
	Licenciatura en Derecho

	BDB_DER

	
	
	Licenciatura en Innovación y Gestión Turística

	BDB_LIGT

	
	
	Licenciatura en Psicología

	BDB_PSI

	UNIDAD ACADÉMICA DEL NORTE

	NTE
	Licenciatura en Administración
	NTE_LA

	
	
	Licenciatura en Ciencias de la Educación

	NTE_LCE

	
	
	Licenciatura en Contaduría

	NTE_LC

	
	
	Licenciatura en Derecho

	NTE_DER

	
	
	Licenciatura en Mercadotecnia

	NTE_LM

	UNIDAD ACADÉMICA DE IXTLÁN

	IXT
	Licenciatura en Ciencias de la Educación

	IXT_LCE

	
	
	Licenciatura en Derecho

	IXT_DER

	
	
	Licenciatura en Informática

	IXT_INF

	
	
	Licenciatura en Psicología

	IXT_PSI



¿CÓMO NOMBRAR LOS ARCHIVOS DE REGISTRO?
Los archivos que se integrarán a la carpeta digital de registro de la academia deberán nombrarse como a continuación se describe, recuerde que hay que tomar en cuenta la nomenclatura del área de conocimiento y el programa académico al que pertenezca la academia.

a) Solicitud de Registro
Academias disciplinares

	AREA DE CONOCIMIENTO
	PROGRAMA ACADÉMICO
	SOLICITUD DE REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_LDUE_Solicitud_registro_Urbanismo





Academias interdisciplinares
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	SOLICITUD DE REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_INT_Solicitud_registro_Urbanismo









Academias de área
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	SOLICITUD DE REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_TBA_Solicitud_registro_Urbanismo





Academias transversales
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	SOLICITUD DE REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_EJT_Solicitud_registro_Urbanismo





b) Ficha de Registro

Academias disciplinares

	AREA DE CONOCIMIENTO
	PROGRAMA ACADÉMICO
	FICHA DE
 REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_LDUE_Ficha_registro_Urbanismo











Academias interdisciplinares

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	FICHA DE
 REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_INT_Ficha_registro_Urbanismo





Academias de área

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	FICHA DE
 REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_TBA_Ficha_registro_Urbanismo





Academias transversales

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	FICHA DE
 REGISTRO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_EJT_Ficha_registro_Urbanismo












c) Acta Constitutiva

Academias disciplinares

	AREA DE CONOCIMIENTO
	PROGRAMA ACADÉMICO
	ACTA 
CONSTITUTIVA
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_LDUE_Acta_Constitutiva_Urbanismo





Academias interdisciplinares

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	ACTA 
CONSTITUTIVA
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_INT_Acta_Constitutiva_Urbanismo





Academias de área

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	ACTA 
CONSTITUTIVA
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_TBA_Acta_Constitutiva_Urbanismo








Academias ejes transversales

	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	ACTA 
CONSTITUTIVA
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_EJT_Acta_Constitutiva_Urbanismo






d) Plan de Trabajo
Academias disciplinares
	AREA DE CONOCIMIENTO
	PROGRAMA ACADÉMICO
	PLAN DE TRABAJO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_LDUE_Plan_Trabajo_Urbanismo





Academias interdisciplinares
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	PLAN DE TRABAJO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_INT_Plan_Trabajo_Urbanismo








Academias de área
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	PLAN DE TRABAJO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_TBA_Plan_Trabajo_Urbanismo





Academias transversales
	AREA DE CONOCIMIENTO
	TIPO DE ACADEMIA
	PLAN DE TRABAJO
	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ART_EJT_Plan_Trabajo_Urbanismo






Podemos observar en los ejemplos anteriores que se trata de la Academia de Urbanismo del programa académico en la Licenciatura en Diseño Urbano y Edificación, del área del conocimiento de Artes.



¿CÓMO NOMBRAR LA CARPETA DE REGISTRO DE ACADEMIAS?
Una vez elaborados los documentos de registro, deberán integrarse en una carpeta digital, la cual deberá nombrarse de la siguiente forma:

a) Carpeta de Registro de Academias del TBA

	ÁREA DEL CONOCIMIENTO

	TRONCO BÁSICO DEL ÁREA
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ACEA_TBA_GESTIÓN_INFORMACIÓN_ORGANIZACIONES



Se trata de la Academia de Gestión de la información de las organizaciones, que pertenece al Tronco Básico del Área del área del conocimiento de Ciencias Económico – Administrativas.

b) Carpeta de Registro de Academias Interdisciplinares
	ÁREA DEL CONOCIMIENTO

	ACADEMIA INTERDISCIPLINAR
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ACEA_INT_RECURSOS_HUMANOS


Se trata de la academia en Recursos Humanos de tipo Interdisciplinar del área del conocimiento de Ciencias Económico – Administrativas.

c) Carpeta de Registro de Academias Disciplinares
	ÁREA DEL CONOCIMIENTO

	PROGRAMA ACADÉMICO
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ACEA_LE_MACROECONOMÍA



Podemos observar que se trata de la Academia de Macroeconomía del programa académica de Licenciatura en Economía del área del conocimiento de Ciencias Económico – Administrativas.

d) Ejes Transversales

	EJES TRANSVERSALES

	NOMBRE DE LA ACADEMIA

	Ejemplo: 


	ET_GESTIÓN_INFORMACIÓN


Se trata de la academia de Gestión de la Información perteneciente a ejes transversales

e) Foráneas
Las carpetas de las unidades académicas foráneas se nombrarán de la siguiente forma

· TBA foráneas
	UNIDAD ACADÉMICA

	TRONCO BÁSICO DEL ÁREA
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	AHT_TBA_CONTEXTOS_ECONÓMICOS



Se trata de la Academia de Contextos Económicos del Tronco Básico del Área de la unidad académica de Ahuacatlán.

· Interdisciplinares foráneas
	UNIDAD ACADÉMICA

	INTERDISCIPLINAR
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	AHT_INT_RECURSOS_HUMANOS_AHUACATLÁN


Se trata de la Academia de Recursos Humanos de Ahuacatlán del Tipo Interdisciplinar de la unidad académica de Ahuacatlán.

· Disciplinares foráneas
	UNIDAD ACADÉMICA

	PROGRAMA ACADÉMICO
	NOMBRE ACADEMIA

	Ejemplo: 


	AHT_LAE_ADMÓN_GESTIÓN_EMPRESAS


Se trata de la Academia de Administración y Gestión de las Empresas del programa académico de Licenciatura en Administración de Empresas de la Unidad Académica de Ahuacatlán.

¿CÓMO SUBIR LAS CARPETAS AL DRIVE?
Se les hará llegar a los Coordinadores de Academia que hayan llevado a cabo el pre-registro de la academia un enlace en cual deberán compartir la carpeta de registro de su academia, la cual deberá estar nombrada de acuerdo con la nomenclatura que se describió en el punto anterior de este instructivo.
A continuación, se muestra con un ejemplo cómo deberá subir la carpeta de registro:
Ejemplo: 
El coordinador de la academia de Hardware y redes del programa académico de Licenciatura en Informática del Área de Ciencias Económico – Administrativas quiere subir su carpeta:

Ya tiene lista y nombrada su carpeta de acuerdo con la nomenclatura:
[image: ]

A su vez, previamente llenó el formulario y recibió en su correo electrónico institucional un enlace para compartir información:
[image: ]

Deberá dar click en abrir y se abrirá la siguiente pestaña en su navegador de internet:
[image: ]
Deberá dar click al botón derecho de su mouse y posteriormente dar click en “Carpeta de carga”
[image: ]

Posteriormente explorará en sus carpetas de archivo y localizará la carpeta previamente integrada de la academia a registrar. Una vez localizada, dar click en SUBIR:
[image: ]

Una vez completada la subida de la carpeta, se desplegará lo siguiente información:
[image: ]
Y así ha quedado completado el proceso de registro de academias.
Asegúrese antes de subir la carpeta, que ésta tengo los 4 documentos necesarios para el registro, recuerde que la Solicitud, Ficha y Acta deberán ir en PDF y el Plan de Trabajo en su formato original Excel.




6. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS

Lineamientos para la conformación, operación y evaluación de las academias de programas de nivel profesional asociado y licenciatura de la Universidad Autónoma de Nayarit.









CONSTITUCIÓN


Acta de constitución de academia


PLANEACIÓN


Plan de trabajo


REGISTRO


Ficha de registro


Solicitud de registro
















1


image2.png




image3.png
'SA_DDP_R04_Plan_trabajo_academias_2021 - Guardado Veshalica paacios #f (©) @ 2 - @ X

Imprimir

Copias: |1 :
= [rOS— -
Imprimic e
Impresora 2 —

Informacién

e — e o | o] o]

58 sinconcion

Guardar una

[ ——

e e —
i [Programas) Académico (s  Unidad Académica:
Configuracion e p— e —
mprimithos actives p— poe—
G Imprime solo o hejas actvas
— =, = [E—— [E—
Exportar J
Imprimir a una cara - Tekdfono ceular: Tetéhono cetutr:
publcar Imprime s en unacaa
Intercaladas Unidades de sprendizae que integran ks academis:
Cemar T as v 12s — —
[ oremacionhorzontel =
oo asam eI 8 |
2159 cmx 2794 em B >
Cuenta £ =
Cuent 3 Personalizado - £ E
Gz
Personalizar scala .
Gz
e oD

P Escribe aqui para buscar Z Q) ESP

10:20p. m.

/2021




image4.png
H % Q& - ajo_academias. Excel (Error de activacién de productos) ? @ - x
M MO NSEAR  DSHODEPAGNA  FORMULAS  DATOS  REVSAR | VSTA 4
= =1 Dividir (]
T Do aeremuns O [ = H 5
BoJ = A A ot =
Nomal Versot. Discio Vs ] inens de cunccls ] Tholos Zoom 100% Ampliar | Nueve Organiar Inmoviar Cambior Mocres
Ssa. depagina pesonainades cecion vemane oo et e
Vistas e bro oster 200m ventana aaos -
W15 - £ M
L o et e Programshcsdimic i Acadbmics: oo s
: Ty e
crvoRn [EES S Ty — ChENDARZACION
< AESPONSABLE(S) | EVIDENGIA(S) 105 PARALLEYAR A CABO LA AC
B e — DEACTIVIOAD | DE ACTIVIDAD | e TRaAR ABA|MAY|JUN ] UL | GO SER TOET ROV DI

= RESULTADOS

CEDULA IDENTIFICACION_ACADEMIA | PLAN_DE TRABAJO |  ACTIVIDADES RECOMENDADAS

[ e——ry
01:16p.m
w0y T

P Escribe aqui para buscar C Q) ESP





image5.png
Autoguardad

Modo de compaibiidad - Ultima modificacién: Hace 1h ~

Veshalica Palacios

Archivo Inido Insertar  Disefio
fﬁ & Corar Calibri (Cuerpa) +| 12

Pegar ]
& Slegrimmrs

Portapapeles [ Fuente

161 1141 1120 1101 180

1181

2

Piginaidel  S4palabras [D  Espafiol (México)

H P Escribe aqui para buscar

Disposicién
A A Rav A

NKSvaox x| A-2-A-

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda

AaBbCcDe | AaBbCeD: AaBbC(

TNormal | TSinespa..  Tiulo 1

[ Pérrafo [ Estilos

20 V20 iar 6 er 1100 1120 ii4r g6
UMIVERSIDAD AUTONOMA D NAYARIT oo

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

on vt o conahszoagaca

cooomano o LA SE

2 Compartir

e - g

& Reemplazar

© Comentarios

V3

Dictar | Editor

sesbeer AQB

Thulo2  Thulo

S S | S
5l Ediden Vor | Edtor | A
[ Concentracién B - &+ 5%





image6.png
SA_DDP_R02.Ficha.registro_academias_ver 2021 Veshalica Palacios

Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir 2 Comentarios
PBuscar ~
| | nadocene| magocene AaBbCe Azt AQB | G

o | Lodomat [tSnepa. Trio1 T2 o [of | (o | Dicar | Edor

PDED Calibri (Cuerpo) v[12 ~ A" A Aa~ Ao
P@d N|K S~a x X A2 A~

Parapapees 5 Fuente 5 rirato 5 tios 5l e o | edtor ~
& S R F N WRY TR AT TR ST YR TRE Y. [

] DIRECCIGN DE DESARROLLO DEL PROFESORADO

Ficha de Registro de Academias UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE NAYARIT swoonacz
Secretaria Académica

DATOS GENERALES DE LA ACADEMIA

] Nermeas DIRECCIGN DE DESARROLLO DEL PROFESORADO
I = Ficha de Registro de Acsdemiss
1 r—— ey e
B = ooy e - R kil Em——
] sty Hamamsdes NoweRe compteTo, uaoosciotmco |  spmebzeaue | T DE UMD
I R S Sea T e
- megranta
B e L
i oty i e e e i O B e o
a
Pigina2de2 135palabras  [§  Espafiol (México) 3, Concentracién B -1 + 60%

H P Escribe aqui para buscar





image7.png
Autoguardad 20 - Modo de compatibilidad - Ultima modificaciér i

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda 14 Compartir 7 Comentarios

[ Cattr KK R A nsBocene assocene AaBbC( Aasbcet AQB fzmp‘ 0 £

[IE}

Pegar - ? v 2 A~ TNormal | TSinespa..  Thulo1  Thulo2 Trulo |5 By | R
P Coplrformato KSvax x A2~ A P S S | S
Portapapeles ] Fuente ] Pérafo ] Estilos 5l Ediden Vor | Edtor | A
& e P TR R TRT TRT TR TRRTTR =
UERsonD AuTONOMADENAYAT S0
omecciON e oEsAROLO oL ROFESORADO
s denegto e Acsdemias UERsonD AuTONOMADENAYAT S0

14

E B E——
] [ T UG g T
i I - SA_DDP_G_ROT_Gu reito_a.. " SA_DDP_RO2_Ficha_teit_ac
E

Pigina1des 363 palabras [ Espariol Méco)

H P Escribe aqui para buscar

1256p.m
1902020 B

Z Q) EsP





image8.png
Autoguardad 20 - Modo de compatibilidad - Ultima modificaciér

Veshalica Palacios

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda

fﬁ A Calibri A A Aae A

1]
Pegar B BN e
~ < Copiarformato Ks~axx A2 A

AaBbCCDC | AaBbCCDC

Normal | 1 Sin espa.

Forapspeies Fuente 5 Pirato 5
& S ERE TR TRE VRE TRNY TR TRY T T
| i ey |

Secretria Acadimica

Ficha de Regisro de Academias

TR

" JR— uooscuotnco | smmnozaeau | TOSLUMEI0%E
owsRets) Ejemplos: UNIDADES DE unIDADES DE
iy e | APENSARQUE | APRNOTAR AP

oo nancn | woATE () | octootio
Py Acxctmcomau

ovtgmorn

o

Pigina3des 363 palabras [ Espariol Méco)

H P Escribe aqui para buscar

AaBbCe Assscer AQB -

Thulo 1

Estilos

Thulo2  Thulo

I Concentracion

2 Compartir

e -

& Reemplazar
1S St

[ Edicion

Dictar

Voz

© Comentarios

V3

Editor

Editor

01:00p. m,

12020

D

+ s





image9.png
Autoguardad 2020 - Modo de compatibilidad - Ultima modificacion: Hace 2h ~ i

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda  Disefio detabla  Disposicion 14 Compartir 7 Comentarios

g o2 &= Cotior (Currpe) +[12 <A A7 | Aa~ | Ao 5L || aupocal ameca AaBbC szbcr AQB L 2T 0 £

& Reemplazar

Pegar N K S ~ 3 v O A~ v B T Normal | T Sin espa. Titulo 1 Titulo 2. Titulo < Dictar Editor
2 S Copiarformato SvdxxX A2 &~ H P % Seleccionar -
Poapapeles 1 Fuente 5 Pirato 5 stios 5l edasn v | Eator | A
T U 2 e e s BB 21 e EEe =
3 s
U vz establecioskos cueros anteriores, e da por inakzada a rerén siendo a5 o MESOELAND  delafo ENCURD  sermuneronics  CC
- . —_— s v s i e s
i o T [ frerteriets]
E o vt - i oA o
Dt et o I
= ol Unice tericade. et readel conccimienta de. el Ded ____ Dudplnar____ inteducplenr
2 [m]
] T ST
5 U il D el e SOy —
T — oo o
H g
Pigins2des  o2ipsiabrss (R Espaiol Menco) T Concentracion B -1 - s

- o, OiZp.m.
H O Escribe aquf para buscar D) o200




image10.png
Autoguardad

2020 - Modo de compatibiidad - ltima modificacién: Hace 2h =

Veshalica Palacios

Archivo  Inio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Disefio detabla  Disposicién & Compartir
AN 2 A POBuscar ~ g
Oy Palatino Linotyp +)12_ | A" A" [ Aa~ | 5> 2L T aaBoca asBocd AaBbC Assbcet AQB - o ——
Pegar o (A2~ A Co | TNommsl | TSimespa. Truol  Truo2  Twio 3| | Dictar
%" S copiartormate | N K S v x X [A- 2 ] P T
Poapapeles 1 Fuente 5 vinato 5 Estios 5l Edden Vo
T T RETRRT Y T TN T e

181 1161 1141 1121 1101 180

1200

B
Pigina 1 de 5

i -

UNIVERSIDAD AUTONOWA DE HAYARIT e

DIRECEION DEDESARROLLO DELPROFESORADO.

]

st oeies Optese ___ ncsucpions

UNIVERSIDAD AUTONOWA DE HAYARIT

DIRECEION DEDESARROLLO DELPROFESORADO.

UNIVERSIDAD AUTONOWA DE HAYARIT e

DIRECEION DEDESARROLLO DELPROFESORADO.

INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL ACTA DE CONSTITUCION OE ACADEMIA

s

reo0s Y UECo NSRS )
o e o s

g s WGARDONDE VG A s v

621 palabras

13

Escribe aqui para buscar

Espaiiol (Méxco)

e ST

ey o T e o e

et oeies oaptns

paacrte g i . NOMBRE O PROGRANA ACASEARCD

B -1
@)

I Concentracion

Esp

19

Editor

Editor

01:04p. m,

12020




image11.png
Autoguardado =) Veshalica Palacios

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda  Disefio detabla  Disposicion 14 Compartir

2L 9| | asBbca| asBbca AaBbC Aazbcer AQB fe = ¢ #

& Reemplazar

[ | Litoma [1Snepa., Thiot  Toz T 5] |\ ceione | D | EOT

0 Palatino Linotype ~ 12~ A" A" Aa~ Ao

Pe ] 2
S g [N K Sk X A-2- A
Portapapeles Fuente 5 pircato Il Estios 5 didén vor | Editor ~

. P20 120 40 s i sEE0 21 1 E8

UNIVERSIDAD AUTONOWA DE HAYARIT e

DIRECEION DEDESARROLLO DELPROFESORADO.

E L e e—

Pagina1de2 179palabras [} Espafol (México) [ Concentracion miércoles, 29 de septiembre de 2021
e B
H P Escribe aqui para buscar b @ & 7 Q) EsP B 0

20/09/2021





image12.png
Autoguardado =) Veshalica Palacios

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda  Disefio detabla  Disposicion 14 Compartir

0 Palatino Linotype + 12+ A" A" Aav Ao 2L 9 | [aaBocal asB AaBbC feeocr AAB - PBuscar ~ 0 #

& Reemplazar

[ | Litoma [1Snepa., Thiot  Toz T 5] |\ ceione | D | EOT

I
P=§ﬂ'§ N KSvax x A2 A~

Portapapeles ' Fuente [ Pérrafo [ Estilos [ Edicion vor | Editor ~
. P20 120 40 s i sEE0 21 1 E8

UNIVERSIDAD AUTONOWA DE HAYARIT e

DIRECEION DEDESARROLLO DELPROFESORADO.

121

O

1181

pigins2de2 17 paisbras [0 Espaiol Méxco) 5 concentracion B -t + s

. B 150
H R Escribe aquf para buscar b Bz D) B g





image13.png
Autoguardad upresién_academia - Ultima modificacién: Veshalica Palacios

Archivo Inido  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda 14 Compartir 7 Comentarios

i e - o £

& Cortar ~
f"D . Calbri (Cuerpo) ~[12 +| A 2L M AaBbca AaBbca AaBbCe Assbcer AQB & Reemploar

[ Copier

Pegar NKS - ¢ CEEe || TNomal |TSneps. Tiol  Twio2  Thlo Dicter | Edtor
9" 3 Copiarformato S e x X 2 A & P I Seleccionar~ | <
Potspapeles Fuente 7 Farato 5 stios sl esiaen vor | ator |~
T o= FE TR TRNE TRNT TRNT TN TRRTIAE TR =
] it n ae — - A R
B oot r v et o cerd d gresince st e 8 pr b b ey
e V-
H [ERSTEEN——— — O
] womimtratinats JR— [ R—
B st o momenta iegrada por s SguIenies Uniades Ge Aprendizale: roesscoumee -
B

Pigina2de7 550 palabras [ Espariol Méico)

H P Escribe aqui para buscar

I Concentracion

B H B




image14.png
Autoguardad

Archivo Inido Insertar  Disefio  Disposicion
fﬁ & Corar Calibri (Cuerpa) v 12« A"

[IE}

Pegar

& Slegrimmrs

Portapapeles [

161 1141 1120 1101 180

1181

2

Pagina 2 de 7

H P Escribe aqui para buscar

N K Svabx ¥

Fuente

UMIVERSIDAD AUTONOMA D NAYARIT

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

Tammecst ___ owkus ___ osopsr _ st

e T

550palabras [ Espariol (Meéico)

Referencias

Correspondencia

upresion_academia - Ultima modificacién:

Revisar  Vista  Ayuda

R

AaBbCcl| AaBbCcl AaBbC( AaBbCch

Thulo 1

Estilos
1180

&~ v || TNormal | 7Sinespa
partato [l

FE TR RN TRNE FRNT TRE TR TS

UNERSOAO AUTONOMADENAYART sorae

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

T ——

Veshalica Palacios
2 Compartir

e - g

& Reemplazar

AaB

© Comentarios

V3

Trez  Thulo N e | 02 | G
[ Edicion vor | Editor
UMIVERSIDAD AUTONOMA D NAYARIT e
IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.
e G

T G G

T A

I Concentracion





image15.png
Autoguardad

upresion_academia - Ultima modificacién:

Veshalica Palacios

Archivo Inido Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias

X Cortar o
Calibri (Cuerpo) |12« A

Bgom
2 & Copiarormato

N K Svabx ¥

Portapapeles [ Fuente

UMIVERSIDAD AUTONOMA D NAYARIT e

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

NSTRUCTIVO DE LLENADD OE ACTA DE SUPRESION OE ACADEMIA

s cund g0 T, sede ORADE hors %4 O 06

Seueon. Suon.
v or ke MOTNGE sermnernids €€
ey e a

S,

PR RS O Lo PARTCIANTES O LA LN NERMANIDTE SO 05

NTECRANTE 5 4 ACADEMA Y AL REPESETANTE O A ASMISTRAGEN 3
A UNDAD ACADEMICA A COORDIACN O ek

[ ——

el e g UGARDONDE SEURVO A IO A RO

Tt oukes _ sopsr ierdcpion

et s :._NONBR 0L PROGRAA ACAOOAED

oy

o os ek ot conocmro

Piginadde 550 palabras [ Espariol Méco)

H P Escribe aqui para buscar

Correspondencia  Revisar ~ Vista  Ayuda

&~ v || TNormal | 7Sinespa

Pérrafo [

vERsIoAD AUTONOMA

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

R ——

TR TN B RN SUERTOR SPTIR

VACE i SRR 0 46 AATOES PR 46 CUALES 1A ACADENA 560K

i s com e SPECHEN FEGHA G010 SEOLARAPART
ettty

o e e pa e st s LG U PO 5 ACRO N L
IR G AR L GRS 5 PRENGHEAR X AR A ACASEMA

2L | aaBoca| asBbca AaBbCe ssbcer AQB
Thio2 Tl

TR TR T T TRNT R T

14 Compartir 7 Comentarios

e - o £

o
. Reemplazar
G P Dictar Editor

B seeccionars |
5l eaan ver | eator | A
e ——— -

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

i s e st

Jse=

P - - e

I Concentracion
0121 p.m.

12020




image16.png
Autoguardad

upresion_academia - Ultima modificacién:

Veshalica Palacios

Archivo Inido Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias

X Cortar o
Calibri (Cuerpo) |12« A

Bgom
2 & Copiarormato

N K Svabx ¥

Portapapeles [ Fuente

UMIVERSIDAD AUTONOMA D NAYARIT e

IRECCION DEDESARROLLO DEL PROFESORADO.

NSTRUCTIVO DE LLENADD OE ACTA DE SUPRESION OE ACADEMIA

s cund g0 T, sede ORADE hors %4 O 06

Seueon. Suon.
v or ke MOTNGE sermnernids €€
ey e a

S,

PR RS O Lo PARTCIANTES O LA LN NERMANIDTE SO 05

NTECRANTE 5 4 ACADEMA Y AL REPESETANTE O A ASMISTRAGEN 3
A UNDAD ACADEMICA COORDIACIN O ek

[ ——

el e g UGARDONDE SEURVO A IO A RO

Tt oukes _ sopsr ierdcpion

et s :._NONBR 0L PROGRAA ACAOOAED

oy

o os ek ot conocmro

Piginadde 550 palabras [ Espariol Méco)

H P Escribe aqui para buscar

Correspondencia  Revisar ~ Vista  Ayuda

2L | aaBoca| asBbca AaBbCe ssbcer AQB
Thio2 Tl

14 Compartir 7 Comentarios

e - o £

o
. Reemplazar
G P Dictar Editor

R Normal | 1 Sin espa. E—
pircato Il 5 Edidon vor | Eator | A

FE TR TR TR TRRT TRT- TR [+

UMVERSDAD AuTONOMA D NATART ot UMVERSDAD AuTONOMA D NATART ot
[T T ——— [T T ———

[ —— 1o o1t ety

ST A SRR e

[P —

VACE i SRR 0 46 AATOES PR 46 CUALES 1A ACADENA 560K oy 77 T T T
[ T—————
Erprisoy bttty
Lot e s 56 L HON AR N
e T AR A O A
P - e e e

I Concentracion




image17.png
Autoguardado

SA_DDP_FT01_Diagnéstico_c:

Veshalica Palacios

Archivo  Inido Insetar  Disposiciende pgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda 8 Compartir &2 Comentarios
X e P o SHinsertar ~ | T~ A
fﬁ i Calbri Y A A v 2 Ajustartexto General - i) 7 @ o — Y
Pegar o R oA - 9 <o g | Fomato Darformato Estiosde | - Ordenary  Buscary | ldeas
v Hv oA~ ombinar y centrar v % oo
- = = g % ® 30 | Condicional v como tabla~ celda~ | [EIFormato~ | € firar~ seleccionar~
Portapapeles 15 Fuente [l Alineacién [l Nimero [l Esilos Celdas Edicion deas
B23 - E
a e c o 3 3 s " . g K
g i
Programa ;
5 | Nombre de Ia academis: académico: Unidad académics: ;
‘ ;
. wane | nomenooe | omienvoneLa compETENCIA R womeroo | Fecwae | recnaoe |
B D CTEECLEEED curso HORAS CAPACITACION DESARROLLAR PARTICIPANTES OO | FNALZACION |
. !
2 ]
9 ]
n ]
" |
3 |
© |
" i
5 :
® :
" :
® d
® ;
£ |
DIAGNOSTICO_CAPACITACION @ < O
H P Escribe aqui para buscar





image18.png
Autoguardad academia - Ultima modificacién: Hace2h + Veshalica Palacios

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir 3 Comentarios
X Cortar - A PBuscar ~

E"‘D[D Calibi (Cuerpo) ~| 18 </ A" A" | Aa~ | Ao A4aBbCel | AaBbCcl Assbcer AaBbca AAB & Reermicar g f
Pegar ) S F A 2 A~ Enfasis | TNormal | Subtiulo Tecoenn..  Thulo : Dictar | Editor

T S Copirtormate | MK S v x ¥ [Av 2 A I Seleccionar~ | v

Poapapeles 1 Fuente 5 Firato 5 Estios 5l edasn v | Eator | A
& R 2 e e e e e e e D
B
Piginalde6  104palabras [} Espafiol [Espafia - alfabetizacion tradicional) T3, Concentracién B -+ 5%

H P Escribe aqui para buscar





image19.png
Autoguardad academia - Ultima modificacién: Hace2h + Veshalica Palacios

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir 3 Comentarios
X Cortar - A PBuscar ~

E"‘D[D Calibi (Cuerpo) ~| 18 </ A" A" | Aa~ | Ao - A4aBbCel | AaBbCcl Assbcer AaBbca AAB & Reermicar g f

Pegar ) S F A 2 A~ Enfasis | TNormal | Subtiulo Tecoenn..  Thulo : Dictar | Editor

T S Copirtormate | MK S v x ¥ [Av 2 A I Seleccionar~ | v
Poapapeles 1 Fuente 5 Firato 5 Estios 5l edasn v | Eator | A

& R 2 e e e e e e e

Piginadde6  104palabras [} Espafiol [Espafia - alfabetizacion tradicional) T3, Concentracién B -+ 5%

H P Escribe aquf para buscar = e





image20.png
Autoguardad academia - Uitima modificaciér: Hace2h Veshaica Palacios
Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir 3 Comentarios
X Cortar - A PBuscar ~
E"‘Dm Calibi (Cuerpo) ~| 18 </ A" A" | Aa~ | Ao A4aBbCel | AaBbCcl Assbcer AaBbca AAB & Reermicar g f
Pegar ) . F A 2 A~ Enfasic | TNormal | Subtitulo Tedtoenn..  Thulo : Dictar | Editor
T S copiartormato | UK § v x X [A- 2~ A T
s @ i 5 varato 5 Estlos 5l caidtn vor | eator | o
& B O AT TRt TR Ty )

AE5ULTADOS @ ACUER00S OF LA REUNIGN.

Piginaddes 104 paisbras [ Espaiol Espafi - slfabetizacén tradicional

H P Escribe aqui para buscar

PARTICIANTES DF Lo REUNIGN.

[-]
B -4+ 50%

I Concentracion

12020




image21.png
Autoguardad =) Veshalica Palacios

Archivo  Inido Insertar  Diseio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir 2 Comentarios
X Cortar - A PBuscar ~
fﬁ Bcopr Calibri (Cuerpo) ~| 11~ A" A Aa~ Ay aabcede AaBbcede AaBbC Aabcc AA 2| & reomplon l
Pegar S ¢ A~ 2 A~ TNomnal TSnespa. Thuol  Thuo2  Truo 3| | p Dicter | Edtor
%" S Copiarformato | MK S~ x X [A~ 2 P T
Potapapeles 1 Fuente 5 Pirato 5 Estios 5l edasn v | Eator | a
3 Y X VS FURE FYRY FNRE SURTINES SURE PRRTINRY TN SRS TUR IR SRR I SRRT AR TR IR A SR T

Propuesta de solu
caréicter pedagogico, didéctico y disciplinar

n colaborativa y consensuada a la problemitica de

- RUBRO: PROBLEMATICA DEL DOCENTE

& 1. DATOS GENERALES

] NOMBRE DE LA ACADEMIA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Al DATOS DEL DOCENTE (5]

] Nombre del docente () / # de empleado Programa académico

TIPO DE Pedagogica
< PROBLEMATICA

DESCRIPCION DE LA PROBLEMATICA

] PROPUESTA DE SOLUCION

Piginalded  3de9palabras [}  Espaiol (México) T Concentracién B - 1 + 100%

12p.m
H O Escribe aquf para buscar D) B 0200





image22.png
Autoguardad =) Veshalica Palacios

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir 3 Comentarios
X corr - Ousear -
f"DECW Cattr Cumrpo -[11 <A A Aav | Ao neobceoe assbccox AaBbC AsbC FVALL | e g
Pegar . F A 2 A~ TNormal TSnespa. Thuol  Thuo2  Thuo 3| | n Dictar | Editor
%" S Copiartormato | I K $ v x X [A- £~ A P T
vortapapeies Fuente s rato s tios 5 eddon e | ester | a
& N X VYR ENIE EXRE FXRE SN THIE SXEY TH R TN TN TEXR R TR IR N R 2T TR TR TR TR TN o
'OBJETIVO GENERAL DE LA SOLUCION
'OBJETIVO (S) ESPECIFICO(S) DE LA SOLUCION
INDICADORES DE DESEMPENO
Pigina2de4  3de9palabras [} Espaiol (México) T Concentracién B - 1 + 100%

Tt
H P Escribe aqui para buscar 12/10/2020





image23.png
Autoguardad =) Veshalica Palacios

Archivo  Inio  Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir 2 Comentarios
e . e
f"DECW Cattr Cumrpo -[11 <A A Aav | Ao neobceoe assbccox AaBbC AsbC FVALL | e g
Pegar S ¢ A~ 2 A~ TNomnal TSnespa. Thuol  Thuo2  Truo 3| | p Dictar | Editor
P S coprtomee | MK S - % % A~ L > [N———
@ (s 5 rarato 5 s sl cdaon v | cator |
. [ RN PNRE SRS IRREINRE SHRT SRREANEE THRE RXRT INRTIIRRT-THRT: FNRSIRT IRRIINRE RS IRRT INRE IR TUREIRN. DL B
2. CALENDARIZACION DE ACTIVIDADES
ACTVIOADES A DESAROLLAR . . N .
z| 3 H gl & gl g g
Al B3| 3| 2| 2| F| 8|3 3|25
RECURS0S PARA LLEVAR A CABO LA ACTVIDADE
3. RESULTADOS ESPERADOS
B
Pigina3ded  3de9palabras [} Espaiol (México) T Concentracién B - 1 + 100%

T24p.m
H O Escribe aqui para buscar D) EP n





image24.png
Autoguardad

Veshal

ica Palacios

Archivo  Inio  Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir

e i e
f"DECW Cattr Cumrpo -[11 <A A Aav | Ao neobceoe assbccox AaBbC AsbC FVALL | e g
Pegar S ¢ A~ 2 A~ TNomnal TSnespa. Thuol  Thuo2  Truo 3| | p Dictar
T coptomata | MK S v % € A- Lo A » [N———

@ (s 5 rarato 5 s s ciion | va
. [ RN PNRE SRS IRREINRE SHRT SRREANEE THRE RXRT INRTIIRRT-THRT: FNRSIRT IRRIINRE RS IRRT INRE IR TUREIRN. DL

RUBRO: PROBLEMATICA DEL DOCENTE
Descipon de resaados esperado:
WDICADORES OETENIDDS 2D CUMPLIMIENTO DE INDICADORES D CUMPIMIENTO DE GBIETVOS

bagina4ded 3dessplabras [ il Mot Rlenmmin B

H P Escribe aqui para buscar

© Comentarios

V3

Editor

Editor

=

D

100%

12020




image25.png
Archivo

Inido Insertar  Disefio  Disp

fﬁ & Corar Calibri (Cuerpo) +| 11

[IE}

Pegar

~ < Copiarformato| [
Portapapeles

Pagina 13 de 13

osicién  Referencias  Correspondencia

A A Aee A

[+ eweLo

Revisar  Vista  Ayuda 14 Compartir 7 Comentarios

a

50 ]| [asoiceod] aseiceoe naBoc nesocer AQB | 2 - g

i

V3

Dictar | Editor

a -
o Compartit Vst v @ v | et | a
€« 4[> ttecquipo » Documentos » UAN » DDPUAN » EEMPLO > vlo | £ swscrensevpio
Nombre Gtodo | Fechodemodiicacon | Tpo

# Acceso rapido

Wcioio  #

P
»
»

Documentos

= Imagenes
] oop_uan
| Formstos trsbsjo_s
| Propussts formsto:
| Propusstss_sctuslz
@ Onedive
O Este equipo

b Red

1 elemento
—

1268 palobras  [R  Espanol (Espara]

H P Escribe aqui para buscar

1] ACEA_LF_HARDWARE REDES

©

13/10/202006:39 p. . Carpeta de archivos

Seleccione el archivo del que desea obtener la vista
previa

=

5 Concentracion [ ——"Y

12020




image26.png
G Google X | @ (67)ALLT CHAKRAS HEALIN 41 X M Licenciatura_Economia - Invitacic X =+

< C @ mailgoogle.com/mail/u/1/?tab=wm8Logb#inbox/FMfcgxwKhakRQBLPNZGSXFtXzNXFPPMW

= M Gmail Q  Buscarcorreo .

¢« B0 @ 0o ¢ b i < > o
| Redactar
O Recibidos B Licenciatura_Economia - Invitacion para colaborar eciidos x 5 2 ]
% Destacados Direccion de Desarroll... (via Google Drive) <drive-shares-noreply@google com> mar, 130ct. 1838 (hace 17horas) Yy 4 i o
© Pospuestos parami ~
> Enviados
B Borradores 3 academiasddp@uan.edu.mx te ha invitado a colaborar en la siguiente carpeta compartida: Q
voMes BB Licenciatura_Economia

+

B Nuevareunion n

() Mis reuniones

Hangouts

t VESHALICA +

GoogleDie:Tentodo s actvs  mano desde cusluer s, .
e e Google

29

H P Escribe aqui para buscar





image27.png
G Google X | @ (67)ALL7 CHAKRAS HEALIN 41 X | M Licenciatura_Economia - Invitacic X &8 Licencistura Economia - Google X +

C @ drivegoogle.com/drive/u/4/folders/1jix1kXPavu7mCOUbtkxMMigud09570)

o Drive Q  Buscaren Drive <
+ N Mi uni, > REGISTRO_ACADEMIAS... > Area_Ciencias_Econémico_Admini.. > Licenciatura_Econo.. ~ m
uevo
Prioridad L
» @ Miunidad P
» B Unidades compartidas
2, compartidos conmigo +
@  recientes
Y%  Destacados
T Papelera
&= Almacenamiento Suelta los archivos aqui
0bytes uilizado o usa el botén "Nuevo
Recibe nofificaciones en tu computadora sobrelos arch ACTIVAR
compartidos y los eventos importantes.
>

H P Escribe aqui para buscar




image28.png
G Google X | @ (67)ALL7 CHAKRAS HEALIN 41 X | M Licenciatura_Economia - Invitacic X &8 Licencistura Economia - Google X +

C @ drivegoogle.com/drive/u/4/folders/1jix1kXPavu7mCOUbtkxMMigud09570)

° Drive Q_  Buscar en Drive -
+ N Mi uni. > REGISTRO_ACADEMIAS... > Area_Ciencias_Economico_Admini.. > Licenciatura_Econo.. ~ m
uevo
Prioridad L
» @ Miunidad °
» B Unidades compartidas
2, compartidos conmigo +
Recientes. 3 Carpetanueva
Destacados

Cargar archivos

& % O

Papelera

Carpeta de carga

B Almacenamiento B Documentos de Google >
0bytes utiizado Hojas de calculo de Google >
resentaciones de Google >

Present de Googl
B Formularios de Google >
Mas >

. 1200p.m.
H O Escribe aquf para buscar DB 0200




image29.png
G Google X | @ (67)ALL7 CHAKRAS HEALIN 41 X | M Licenciatura Economia - Invitacic X &8 Licencistura Economia - Google X +
& drivegoogle.com/drive/u/4/folders/jix1
c rive.google.com/drive/u/4/folders/ UKL @ c 1 ionar una carpeta para subila
° Drive Q  BuscarenDf € v 4[]« DDP_UAN > BIEMPLO > v © | O Buscoren BEMPLO
Organizar v Nueva carpeta - @
+ Nuevo Miuni.. > REG  mEsioio #  Nombre - Estado Fecha de modificacien | FCOMO... ¥ o
¥ Descargas 4 [] ACEA LF HARDWARE REDES <) 13/10/2020 0639 p. m.
[ Documentos +
Prioridad = i L
= migenes  #
» @ Miunidad [ bop.uan °
'] Formtos trabaj
» B Unidades compartidas ] Propuesta form;
'] Propuestas acty
2, compartidos conmigo @ Onedrive +
3 Este equipo
©  Recientes
b Red ol N
Y%  Destacados
Carpets: | ACEA_LF_HARDWARE_REDES
T Papelera
= Almacenamiento Suelta los archivos aqui
0bytes utilizado o usa el botén "Nuevo'

H P Escribe aqui para buscar /2020




image30.png
G Google X | @ (67)ALL7 CHAKRAS HEALIN 41 X | M Licenciatura_Economia - Invitacic X &8 Licencistura Economia - Google X +

C @ drivegoogle.com/drive/u/4/folders/1jix1kXPavu7mCOUbtkxMMigud09570)

° Drive Q_  Buscar en Drive -
+ N Mi uni. > REGISTRO_ACADEMIAS... > Area_Ciencias_Economico_Admini.. > Licenciatura_Econo.. ~ m
uevo
Nombre Propietario Gtima modificacién Tamafio del archivo ]
Prioridad
ACEA_LF_HARDWARE_REDES o 1207 yo -
» @ Miunidad B B B °
» B Unidades compartidas
2, compartidos conmigo +
©  Recientes
Y%  Destacados
T Papelera

Almacenamiento

0bytes utilizado

1 carga completa

B ACEA_LF_HARDWARE REDES 5de5 (]

H P Escribe aqui para buscar




image1.png
PROTOCOLO DE HIGIENE Y
DESINFECCION DE LA DIRECCION DE

DESARROLLO DEL PROFESORADO

Elab das

I

10385.m
B A = 9 x3 w AT B B




