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LIC. JESUS RAMON VELAZQUEZ GUTIERREZ
PRESIDENTE DEL ITAI NAYARIT
PRESENTE

Con el aprecio de saludarlo, hago llegar a Usted informe Estadistico
Bimestral correspondiente a los meses de Mayo — Junio de 2013 de nuestra Institucion,
de conformidad con lo establecido en el Art. 58 del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit.

Relacion de solicitudes:

SAI-UAN 009/2013 de fecha 06 de Mayo, recibida por Correo Electrénico, del C. JOSE
ARMANDO ULLOA, solicitando informacién sobre “Copia del Reglamento para la
Operacion del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de la UAN,
vigente”. Entregéndole respuesta en tiempo y forma el dia 08 de Mayo del presente afio.
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SAI-UAN 010/2013 de fecha 29 de Mayo, recibida por Correo Electrénico, del
C. DAVID VELASCO, solicitando informacion sobre “Lic. JOSE LUIS
DELGADILLO necesito verificar si egresado de la facultad de derecho, tiene titulo y
cedula profesional”. Entregindole respuesta en tiempo y forma el dia 05 de Junio del

presente afio.

SAI-UAN 011/2013 de fecha 11 de Junio, recibida por Correo Electrénico, del C. JOSE
ARMANDO ULLOA, solicitando informacion sobre “La situacién laboral en la UAN
del Sr. JOEL SALOMON HERRERA MONTOYA, lugar de adscripcién, horario de
trabajo, carga académica, nombramiento (categoria académica), otras.acllﬂd@des enla

Edificio de Vinculacion Social e
Boulevard Tepic - Xalisca Esq. Av. de la Cultura e o

C.P. 63155, Tepic, Nayarit transparencia@nayar.uan.mx

i -
Transparencia-y-Acceso
a la Informacién




Edificio de Vinculacién Social . Tal. 211-88-65

 Boulevard Tepic - Xalisco Esg. Av. de la Cultura
C.P. 63155, Tepic, Nayarit

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NAYARIT

SAI-UAN 012/2013 de fecha 13 de Junio, recibida en la Torre de Rectoria, del
C. ROBERTO GONZALEZ BERNAL, solicitando informacién sobre “Copia completa
en formato impreso y digital de las nominas del personal académico, administrativo y
una relacion del personal que se encuentra por contrato, todos con sus respectivos
salarios, Relacion del personal comisionado al sindicato de personal académico y al
sindicato de empleados y trabajadores de la UAN, todos con sus respectivos salarios y
compensaciones asi como una relacion de todos aquellos que tienen licencia sindical
con sus respectiva categoria y nivel de ambos sindicatos”. Estando en tramite la
respuesta.

Haciendo un total de 04 (cuatro) solicitudes, atendidas en tiempo y forma.
Sin otro particular, y esperando con el presente informe contribuir al

fomento de la cultura de la Transparencia y Acceso a la Informacién, quedo de usted.
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