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1. PLANEACIÓN 

Actividades de promoción Vseguimiento de 
Contralorfa Social 

2 IElaborar el Programa Institucional de Trabajo de 
Contralorla SoclallPITesl. 

4 IConstituir el Comité de Contratorla Social. 

2. PROMOCiÓN 

3 ¡Capturar en el Sistema Informático de Contralorla 
SociaIISICS) el PITes2010 

5 IRegistrar en el 
Social. 

1 ¡Establecer la coordinación con el Programa para 
acordar lo referente a la Contralorfa Social. 

9 ¡Capturar en el sistema Informático las actividades 
de asesorla en materia de contralorla social. 

3 SEGUIMIENTO 

7 IDifundir la Cédula de Vigilancia a través de la 
página de Internet Inst itucional. 

Difundir a t ravés de la página de Internet 
6 ¡rnstltucional la Información referente a las 

actividades de contralorla social proporcionadas 

8 IProporcionar asesorla en materia de contralorla 
social a los beneficiarios del Programa. 

12 IRecopilar, canalizar o dar atención a las quejas 
V/o denuncias. 

11 ¡Capturar en el Sles la Información contenida en 
las minutas del Comité de Contralorla Social. 

15 IElaborar un el informe anual de Contralorla 
Social. 

10 IRecopilar V capturar las cédulasde vigilancia en el
sics, 

14 ¡Analizar los resultados de la contralorla social V 
plantear acciones de melora. 

13 ICapturar en el Sles las quejasV/o denuncias. 
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