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Convenio General de Colaboracién que celebran por una parte la Universidad
Autonoma de Nayarit, a la que en lo sucesivo se le denominara “LA UAN”,
representada en este acto por su Rector y representante legal, M.C. Jorge Ignacio
Peia Gonzalez , con la asistencia del Secretario General, M.A.E. Adrian Navarrete
Méndez, y por la otra, el Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir A.C. a quien en
lo sucesivo se le denominara “El Instituto”, representada en este acto por su
Directora, la C. Valentina Zendejas Moheno; asi como “Las Partes” cuando se
refiera a ambas, el cual sujetan al tenor de las declaraciones y clausulas
siguientes:

Declaraciones:

Declara "LA UAN":

I.
.

Que es una institucion publica de educacion media superior y superior, dotada de
autonomia para gobernarse, personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo objeto
es impartir la educacion media superior y superior en los diversos niveles y
modalidades, fomentar, organizar y realizar investigacion cientifica, propiciar la
difusion y aplicacion de los conocimientos cientificos y técnicos en la solucion de
los problemas estatales, regionales y nacionales, coadyuvar en la conservacion,
desarrollo, creacion y difusion de la cultura, extendiendo sus beneficios a toda la
sociedad.

Que de conformidad el articulo 7°, fraccion VIl de su Ley Organica, para el
cumplimiento de su objeto tiene dentro de sus atribuciones, celebrar convenios de
intercambio y colaboracion con instituciones afines, asi como con dependencias y
organismos de los sectores piblico y privado y con cualquier otra institucion para
fomentar la cultura, el deporte y la extension de los servicios académicos
universitarios.

Que el M.C. Jorge Ignacio Pefia Gonzélez, manifiesta que su representa a
constituida en los términos de su Ley Organica, contenida en el Deeféto 8500,
publicado en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del estado de Nayarit, con
fecha 23 de agosto del afio 2003; que ha sido electo Rector de la Universidad
Auténoma de Nayarit por el Honorable Consejo General Universitario en Sesion
Especial Extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2016, para el periodo
comprendido del 09 de junio de 2016 al 09 de junio de 2022; por lo que, con tal
caracter es su representante legal, conforme lo dispuesto por el articulo 19 de Ia
Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Nayarit.
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IV. Que tiene su domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo, Boulevard

Tepic-Xalisco, sin niimero, C.P. 63155, en la ciudad de Tepic, capital del estado de
Nayarit;, mismo que sefiala para todos los efectos derivados del presente

instrumento.

Declara “El Instituto”:

Iv.

Que es una Asociacion Civil legalmente constituida de conformidad con las leyes de
los Estados Unidos Mexicanos, sin fines lucrativos constituida el dia 14 catorce de
mes de junio del afio dos mil, seglin consta en la Escritura Pablica niimero 23,736
vientres mil setecientos treinta y seis, ante la fe de la Lic. Sara Cuevas Villalobos
Notario Publica Numero 197 del Distrito Federal. Con registro federal de
contribuyentes numero ILS000620745.

Que la asociacion cuenta con la capacidad juridica, técnica y financiera para el
objetivo del presente convenio y cuentan con un programa denominado Redefine
México.

Que su objeto social consiste, entre otras actividades, en impartir cursos basicos,
especializados y/o condensados, cursos de actualizacion, cursos extracurriculares,
asi como talleres especializados donde se desarrollaran los temas mas relevantes,
entre ellos, sobre liderazgo, promocion de la equidad de género, conferencias
magistrales, conferencias en eventos especiales, diplomados con valor curricular y
reconocimiento de la Secretaria de Educacion Piblica, investigar, publicar y difundir
ampliamente trabajos relativos a diversas disciplinas que se relacionen con el
analisis sobre la mujer, la familia, la ciudadania y el trabajo, asi como impartir
seminarios para difundir informacion especializada a personas, sectores y regiones
de escasos recursos; comunidades indigenas y grupos vulnerables por edad y
SEXO0.

Que en su caracter de directora interina y representante legal la C. Val
Zendejas Moheno, cuenta con facultades suficientes para suscribir eF8resente
convenio segun consta en la Escritura Pablica namero 137,491 ciento treinta siete
mil cuatrocientos noventa y uno ante la fe del Lic. José Angel Villalobos Magafa
Notario Publico de la Notaria Plblica Nimero 9 del Distrito Federal.

Que tiene su domicilio legal en el ubicado en la calle Tabasco 68, Interior 3, colonia

Roma, Alcaldia Cuauhtémoc, en la Ciudad de México; mismo que sefiala para
todos los efectos legales derivados del presente instrumento.

Pagina 2 de 6




Declaran “Las partes”:

Que consideran la cooperacion como un medio idéneo para un mejor
aprovechamiento de recursos y conocimientos en beneficio mutuo, y

Que para promover la cooperacion, a través de acciones conjuntas y para fortalecer
la vinculacion entre las dos instituciones, han decidido suscribir el presente

convenio, conforme a las siguientes:

Clausulas:

Primera. - Objeto. El objeto del presente convenio es establecer las bases de
colaboracion para que “Las Partes” sumen esfuerzos para promover, difundir y apoyar a
la difusion de los Derechos Sexuales y Reproductivos mediante capacitaciones, talleres,
platicas y/o conferencias a estudiantes del nivel superior sobre los principales temas que
“El Instituto” aborda y trabaja a través de su programa de jovenes REDefine México y la
Red de REDefine Nayarit.

Segunda.- “LA UAN” se compromete mediante su planta docente y estudiantil a
participar en los programas y proyectos que conjuntamente se definan, asi como,
gestionar los espacios, equipo y alumnado para poder capacitarles con los principales
temas que “El Instituto” trabaja por medio de su programa REDefine México; con la
colaboracion de la Red de REDefine Nayarit y el Cuerpo Académico Sociedad y Region
de “LA UAN”, asi mismo que estos mismos cursos, talleres, platicas, conferencias
puedan tener valor curricular para las y los estudiantes que los tomen, entregandoles al
finalizar el curso su respectiva constancia con validez de “LA UAN”. Ademas de que “LA
UAN” pueda distribuir los materiales fisicos al interior de sus instalaciones.

"El Instituto" se compromete a través de la Red de REDefine Nayarit a by
capacitaciones, talleres, platicas y/o conferencias a estudiantes del nivel superior sobre
los principales temas que REDefine Nayarit trabaja, asi como a facilitar materiales
didacticos para la distribucién al interior de las instalaciones de “LA UAN”.

Tercera. - “Las Partes” se comprometen a gestionar y aportar de acuerdo a sus

posibilidades los recursos materiales y financieros para la formulacion e instrumentacion
de los programas y proyectos que se definan en forma conjunta.
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Cuarta. - “Las Partes” determinarén los programas y proyectos académicos a
desarrollar con fundamento en sus propuestas, definiéndose las necesidades adicionales
de recursos para desarrollar los proyectos que seran gestionados de acuerdo a lo
establecido en la clausula anterior.

Quinta. - “Las Partes” convienen en desarrollar programas y actividades que
promuevan y fomenten la academia, la asistencia social, la investigacion y las actividades
conforme a lo establecido en la clausula primera de este convenio celebrado entre “El

Instituto” y “LA UAN”.

Sexta.- Para la ejecucion de las acciones contenidas en el presente convenio, “Las
Partes” celebraran convenios especificos de colaboracion, derivados del presente
instrumento, en los que describiran con toda precision las actividades a desarrollar, la
responsabilidad de cada una de ellas, el presupuesto para cada actividad, definicion de
fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar,
calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines
y alcances de cada uno de dichos convenios que seran los instrumentos operativos del
presente convenio, mismos que firmados por “Las Partes” formaran parte integral del

presente instrumento.

Séptima. - “Las Partes” convienen en que, para el seguimiento, supervision y
evaluacion de las acciones, asi como para asegurar la aplicacion y efectividad del
presente convenio, se comprometen a revisar peridédicamente su contenido, asi como
adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacion requerida
para dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos, para lo cual “Las Partes”

designan como responsables:

a) Por “LA UAN” la Secretaria de Investigacion y Posgrado, Dra. Laura Isabel Cayeros
Lopez.

b) Por “El Instituto” a la oficial de incidencia del programa de REDefine México
Mancilla Mendoza; y la integrante de la Red de REDefine Nayarit, Méria Araceli

Salmerén Campos.

Octava. - En los programas que se acuerde participar y realizar, se acreditara la
presencia institucional de cada una de “LAS PARTES”, identificandose para estos

casos, con los logotipos respectivos.

Novena. - El presente convenio podra ser modificado o adicionado por mutuo acuerdo
entre “LAS PARTES”, todas las modificaciones acordadas al respecto se haran por
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escrito y surtiran efecto una vez firmadas por los representantes legales de ambas
instituciones.

Décima. - Los asuntos no previstos en el presente convenio serén resueltos de coman
acuerdo por “Las Partes” y las decisiones que se tomen deberan constar por escrito y
estar debidamente rubricadas por las mismas, las cuales se integrardn como anexo del
presente convenio.

Décima primera. - En caso de que se desarrollen actividades academicas y culturales
programadas especialmente para nifios, se realizaran con el objetivo de cumplir con lo
establecido en la clausula primera del presente convenio.

Décima segunda.- El personal de cada una de “Las Partes” que sea designado para la
realizacion conjunta de cualquier accion con motivo de la ejecucion del presente
convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la institucion
con la cual tiene establecida su relacion laboral, por lo que no existira relacion alguna de
caracter laboral para la contraparte y no podra considerarseles patrones solidarios o
sustitutos y cada una de ellas asumira las responsabilidades que por dicha relacion les
corresponda.

Décima tercera. - Queda expresamente pactado que “Las Partes” no tendréan
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia
del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o
administrativas.

Décima cuarta. - La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban “LAS PARTES”, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos

trabajos. :

Décima quinta. - “Las Partes” acuerdan derivado de la clausula anterior, epantener
confidencialidad de la informacion y productos que surjan de los proyectos de
investigacion y de las actividades que de manera conjunta deriven de este convenio
conforme a la clausula primera del mismo, asi como de toda la informacion que no sea
del dominio pablico en los términos dispuestos por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica del Estado de Nayarit.

Décima sexta. - El presente convenio tendra una vigencia 2 afios, pudiendo concluirse
unilateralmente dando aviso a la otra parte con 30 treinta dias de anticipacion.
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Décima séptima. - “Las Partes” convienen que el presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento y en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o
cumplimiento, ésta sera resuelta de comun acuerdo. En caso de que subsistan
discrepancias, “Las Partes” se someterén a las Leyes y Tribunales competentes de la
Ciudad de Tepic, capital del estado Nayarit, renunciando al fuero que pudiera
corresponderles en razén de sus respectivos domicilios presentes o futuros.

Leido el presente instrumento y enteradas “Las Partes” del contenido y alcance legal de
cada una de sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe o
cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado en la Ciudad de
Tepic, Nayarit; a los 12 dias del mes de julio del afio 2019.

Por “El Instituto”

Por “LA UAN”

M.C. Jorge Igngcip/Pefia Gonzalez Valentina Zendejas Moheno
Rector y reg 3 Directora y representante legal

io General

/

R
ra.\Laura Isabel Cayeros Lépez

Secretaria de Investigacion y Posgrado
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