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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA’PREVENCIC')N Y ATENCION DE
VIOLENCIA DE GENERO

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE
VIOLENCIA DE GENERO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H. XLI
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEPIC, NAYARIT, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO”, REPRESENTADO
POR LOS CC. MTRO. GUADALUPE FRANCISCO JAVIER CASTELLON
FONSECA, LIC. RAQUEL MOTA RODRIGUEZ Y EL C. RENE ALONSO
HERRERA JIMENEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICA  MUNICIPAL Y  SECRETARIO DEL  AYUNTAMIENTO,
RESPECTIVAMENTE; POR OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
NAYARIT, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAN”,
REPRESENTADO POR EL M.C. JORGE IGNACIO PENA GONZALEZ: MTRO.
ADRIAN NAVARRETE MENDEZ Y LA DRA. LAURA ISABEL CAYEROS LOPEZ,
EN SU CARACTER DE RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, SECRETARIO
GENERAL, Y SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO,
RESPECTIVAMENTE: ASIMISMO, LA ASOCIACION PROGRESO PARA
MEXICO A.C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “PROMEX?”,
REPRESENTADO POR LA LIC. MARIANA GAZCON NUNEZ, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL; Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”
REPRESENTADO POR EL DR. ALBINO RODRIGUEZ DIAZ Y EL ARQ. PAUL
OCTAVIO FLORES HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR Y
REPRESENTANTE LEGAL, Y SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y
VINCULACION RESPECTIVAMENTE; QUIENES CONVIENEN Y SE SUJETAN
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.  En fecha 04 de agosto de 2017, la Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, declaré la alerta de violencia de
género contra las mujeres para el estado de Nayarit, particularmente a 7

municipios, entre ellos el municipio de Tepic.

La alerta de violencia de género contra las mujeres (AVGM) es un
mecanismo de proteccion de los derechos humanos de las mujeres, que
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consiste en un conjunto de acciones gubernamentales de emergencia para
enfrentar y erradicar la violencia feminicida y/o la existencia de un agravio
comparado que impida el ejercicio pleno de los derechos humanos de las
mujeres, en un territorio determinado (municipio o entidad federativa);
establecido en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia (en adelante Ley General) y su tramite para emitirla o
concederla lo describe el Reglamento de dicha Ley.

El objetivo fundamental de la alerta de violencia de género contra las
mujeres fue garantizar la seguridad de mujeres y nifias, el cese de la
violencia en su contra y/o eliminar las desigualdades producidas por una
legislacion o politica publica que agravia sus derechos humanos, segun lo
sefiala el articulo 23 de la Ley General).

Pues bien, derivado de la alerta de violencia de género contra las mujeres,
en el Municipio de Tepic, Nayarit; el H. XLI Ayuntamiento, por conducto de
la Titular del Instituto Municipal de la Mujer, emprendié a la busqueda e
investigacion de como poder proteger de forma segura y mediante una
actuacion inmediata los derechos de las mujeres que habitan o transitan por
el municipio, para erradicar la violencia que se ejerce en contra de ellas.

De ésta manera, la Titular del Instituto Municipal de la Mujer conociendo la
gravedad de la situacién se reunié con la representante legal del organismo
no gubernamental PROGRESO PARA MEXICO A.C., con quien acordd
reunirse junto con los representantes del H. Ayuntamiento de Tepic, a
efecto de que le expusiera un proyecto tecnolégico que tenia en conjunto
con “EL INSTITUTO“, y con la participacion de la “UAN” en relacién a
como combatir ese problema que se aqueja en contra de las mujeres,
proponiendo en consecuencia la instalacion de una aplicacion moévil en la
pagina del H. Ayuntamiento de Tepic, denominada “ESPACIOS SEGUROS
PARA MUJERES?”, cuya propiedad intelectual manifestdé que le pertenecia
a “EL INSTITUTO”, sefialando que podia fungir como intermediario o
gestor mediante la celebracién de un convenio, puesto que tenia una
relacion con ese instituto, en virtud que en fecha 30 treinta de mayo de
2017, celebraron un convenio de colaboracién, cuyo objeto fue crear un
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marco de colaboracion académica, cientifica y tecnologica, para realizar
conjuntamente actividades que permitieran el desarrollo tecnoldgico,
asesoria técnica, entre otras.

Asi pues, se expuso que “ESPACIOS SEGUROS PARA MUJERES”, es
un proyecto que esta estrechamente vinculado a otras organizaciones
civiles, quienes participan en los procesos de difusién, sensibilizacion, e
informacién a la poblacion con la finalidad de coadyuvar en la erradicacion
del problema que afecta a toda la sociedad, pero que particularmente
violenta y mata a las mujeres.

De igual forma, que ésta aplicacion beneficia a todas las personas, en el
sentido que se podra obtener espacios publicos mas seguros, aunque
particularmente a las mujeres; y, asimismo que, es una plataforma que ha
logrado trabajo colaborativo institucional y académico, participacion de la
sociedad civil, y del cual se pretende realizar alianzas institucionales para la
correcta efectividad de la aplicacion. Precisandose para una mayor

comprension lo siguiente:

a) La aplicacion moévil “ESPACIOS SEGUROS PARA MUJERES” es
una plataforma interactiva donde se puede obtener informacion
actualizada sobre movilidad y seguridad, cuyas caracteristicas son
denuncia de riesgo y lugares inseguros, mapea espacios seguros y
alerta en proximidad a espacios inseguros, y

b) Es una aplicacion desarrollada con la finalidad de conocer vy
denunciar los lugares que pueden poner en riesgo la seguridad de
las mujeres, ya sea por hechos de violencia de género o por
condiciones del entorno, asi como mostrar sitios a los que se puede
recurrir en caso de emergencia. Los lugares pueden ser consultados
en un mapa virtual mediante marcadores, lo que permite alertar a las
mujeres sobre dichos espacios. Por el momento la aplicacion esta
habilitada para funcionar inicamente en la ciudad de Tepic, Nayarit y
algunas zonas aledanas.
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lll. Que el dia 23 de marzo de 2018, fue celebrado y suscrito un convenio
general de colaboracion entre “EI AYUNTAMIENTO” y “LA UAN”, el cual
tuvo por objeto coadyuvar al incremento del nivel de vida de la poblacion
del Municipio de Tepic, mediante acciones coordinadas de asistencia social.

IV. Porlo que, ante los diferentes beneficios que esa aplicacion movil brindaria
a las mujeres que habitan o transitan en el municipio de Tepic, el H. XLI
Ayuntamiento de Tepic, Nayarit, aprob6 celebrar el presente convenio de
colaboracion.

DECLARACIONES

. DE “EL AYUNTAMIENTO”:

1. Es un ente publico base de la division territorial y de la organizacion politica
y administrativa del estado, investido de personalidad juridica y patrimonio
propio conforme a las disposiciones contenidas en el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y los diversos
numerales 3°, 108 y 111 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nayarit. '

2. Para efectos del presente convenio se encuentra debidamente
representado por los CC. Mtro. Guadalupe Francisco Javier Castellon
Fonseca; Lic. Raquel Mota Rodriguez 'y el C. René Alonso Herrera
Jiménez, en su caracter de Presidente Municipal, Sindica Municipal y
Secretario del Ayuntamiento, respectivamente, quienes conforme a lo
dispuesto en los articulos 64, fraccion IX, 73, fraccion Il, y 114 fraccion XVI,
de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, cuentan con las facultades
legales para suscribir el presente instrumento. Asimismo, que dichos
funcionarios acreditan el caracter con el que se ostentan, los primeros dos,
con la constancia de mayoria y validez expedida por el consejo municipal
electoral de Tepic; el 28 de junio de 2017, y el tercero con el nombramiento
de fecha 17 de septiembre de 2017, documentos que agregan como parte
integrante de este contrato.

3. Que tiene entre sus atribuciones la de establecer las bases reglamentarias\
para la participacion, colaboracion con el estado sobre la ejecucion de N
programas de beneficio a la poblacion, de conformidad a lo ordenado por el 7
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articulo 61, fraccion Il inciso c), de la Ley Municipal para el Estado de
Nayarit.

4. Senala como domicilio el ubicado en el Recinto oficial que ocupa la
Presidencia Municipal, sito en calle Puebla S/N, esquina con calle Amado
Nervo, colonia Centro, C.P. 63000, en la ciudad de Tepic, Nayarit.

Il. DE “LA UAN”:

1. Es una institucién publica de educacion media superior y superior, dotada
de autonomia para gobernarse, personalidad juridica y patrimonio propio,
cuyo objeto social es impartir la educacion media superior y superior en los
diversos niveles y modalidades, fomentar, organizar y realizar
investigaciones cientifica, propiciar la difusion y aplicaciéon de los
conocimientos cientificos y técnicos en la solucion de problemas estatales,
regionales y nacionales, coadyuvar a la conservacion , desarrollo, creacién
y difusion de la cultura, extendiendo sus beneficios a toda la sociedad.

2. De conformidad con el articulo 7 fraccién VIl de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Nayarit, para el cumplimiento de su objeto tiene
dentro de sus atribuciones, celebrar convenios de intercambio vy
colaboracién con instituciones afines, asi como con dependencias y
organismos de los sectores publico y privado y con cualquier otra institucién
para fomentar la cultura, el deporte y la extension de los servicios
académicos universitarios.

3. EI'M.C. Jorge Ignacio Pefia Gonzalez, manifiesta que su representada esta
constituida en los términos de su Ley Organica, contenida en el Decreto
8500, publicado en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de
Nayarit, con fecha 23 de agosto del 2003; que ha sido electo Rector de la
Universidad Auténoma de Nayarit por el H. Consejo General Universitario
en sesion extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2016, para el periodo
comprendido del 09 de junio del 2016 al 09 de junio de 2022; por lo que,
con tal caracter es su representante legal, conforme a lo dispuesto en por el
articulo 19 de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Nayarit.

4. Tiene su domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo, Bo
Tepic-Xalisco, sin numero, C.P. 63155, en la Ciudad de Tepic, “Nayarit;
mismo que sefala para todos los efectos derivados del presente convenio.
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lll. DE “PROMEX”:

1

Es una asociacion civil constituida de conformidad con las leyes de la
republica mexicana, segun lo acredita con el instrumento publico nimero
16,203, tomo 68, libro 9, de fecha 24 de abril del 2013, pasado ante la fe
publica del Lic. Luis Miguel Castro Montero, notario publico nimero 19 de la
primera demarcacion territorial de Bahia de Banderas, Nayarit, y
debidamente inscrita en Registro Publico de la Propiedad y del Comercio,
en Bucerias, Nayarit, el 07 de junio del 2013 en el libro 29 seccién |V,
partida 40, bajo el numero de boleta 12288.

Que tiene por objeto social entre otras, desarrollar acciones bajo la
perspectiva de derechos humanos, equidad, igualdad, seguridad social,
celebrar convenios y alianzas con instituciones publicas, privadas, sociales
educativas sobre actividades que tengan que ver con el objeto de la
asociacion

En este acto es representado por la Lic. Mariana Gascén Nunez, en su
caracter de representante legal, quien cuenta con facultades para celebrar
el presente instrumento juridico, segun consta en la escritura publica
numero 21,324, tomo 87, libro 7, de fecha 21 de junio de 2016, pasado ante
la fe publica del Licenciado Luis Miguel Castro Montero, notario publico
namero 19 de la primera demarcacion territorial de Bahia de Banderas,
Nayarit, misma que a la fecha no le han sido modificadas, revocadas o
limitadas, y se identifica con credencial para votar numero
GZNZMR83011818M800 expedida por el Instituto Federal Electoral.

Que ha obtenido del Servicio de Administracion Tributaria, Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Registro
Federal de Contribuyentes APM130424HH1.

Que para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el
ubicado en Camino Viejo a San Blas numero 24, colonia Lindavista C.P.

63110, en Tepic, Nayarit.

IV. DE “EL INSTITUTO”:

1.

Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnologico Nacional de México,
de conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo del Decreto que crea el
Tecnolégico Nacional de Meéxico, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que la Secretaria de Educacion
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Publica ha venido impartiendo la educacion superior y la investigacion
cientifica y tecnolégica.

2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito a Tecnolégico Nacional de
México, participa en la prestacion, desarrollo, coordinacion y orientaciéon en
los servicios de educacion superior tecnoldgica, en los niveles de técnico
superior universitario, licenciatura y posgrado, en las modalidades
escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi como la educacién
continua y otras formas de educacién que determine el tecnolégico
Nacional de México, con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de
conformidad con los fines y criterios establecidos en el articulo 3° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun lo
establecido en el articulo 2°, fraccion | del Decreto que crea el Tecnoldgico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23
de julio de 2014.

3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnoldgico Nacional de México, forma
profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacién de
conocimientos que les proporcionen las habilidades para la solucion de
problemas, con pensamiento critico, sentido ético, actitudes
emprendedoras, de innovacion y capacidad creativa para la incorporacion
de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al desarrollo
nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccién I, del
Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

4. Que tiene como mision “Formar profesionales competitivos con programas
academicos reconocidos por su calidad, para atender la demanda educativa
regional, nacional e internacional, fortaleciendo la ciencia y la tecnologia, el
desarrollo sustentable y promover la equidad de género en los servicios
educativos”.

5. Que el articulo 8°, fraccion Il, del Decreto que crea el Tecnolégico
de Mexico, publicado en la fecha y en el 6rgano informativo referido en las
declaraciones precedentes, se establece que el Director General del
Tecnolégico Nacional de México, puede delegar su facultad para celebrar
convenios, bases de coordinacién, acuerdos institucionales y toda clase de
instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del
Tecnol6gico Nacional de México, a servidores publicos subalternos.
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6. Que el Mtro. Manuel Quintero Quintero, en su caracter de Director General
del Tecnoldgico Nacional de México, mediante el oficio o circular No.
0019/2015 de fecha 14 de Mayo de 2015 delegé en las Directoras y
Directores de los Institutos Tecnolégicos Federales y Centros adscritos al
Tecnologico Nacional de México, la facultad para suscribir el presente
instrumento juridico.

7. Que el Dr. Albino Rodriguez Diaz, actualmente desempefia el cargo de
Director de “EL INSTITUTO”, segun consta en su nhombramiento contenido
el oficio numero 513.1.D/158, de fecha del 25 de octubre del 2011,
expedido a su favor por el entonces Dr. Carlos Alfonso Garcia Ibarra, titular
de la Direccion General de Educacién Superior Tecnologica, hoy
Tecnologico Nacional de México, asumiendo las responsabilidades que se
derivan de su cargo, para cumplir con los compromisos acordados en el
presente convenio.

8. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura
necesaria, las instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico
y experiencia indispensable e idénea para la ejecucion, desarrollo y
cumplimiento del presente instrumento juridico.

9. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado
en: Avenida Tecnoldégico numero 2595, colonia Lagos del Country, C.P.
63175, en Tepic Nayarit.

Expuesto lo anterior, las partes convienen y se obligan a sujetarse al tenor de las
siguientes: '

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.
El presente convenio tiene por objeto establecer las acciones de colaboracion para

la prevencion y atencién de violencia de género, mediante una plataforma
tecnolégica de monitoreo basado en aprendizaje maquina, que denuncia riesgos y
lugares inseguros, mapea espacios seguros y alerta en proximidad a espacios
inseguros a las mujeres, ya sea por hechos de violencia de género o por
condiciones del entorno, para que permita alertar a las mujeres en relacion a
dichos espacios, asi como a mostrar sitios a los que se puede recurrir en caso de
emergencia, ello mediante la aplicacion movil denominada “ESPACIOS
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SEGUROS PARA MUJERES”, mediante el seguimiento de un protocolo de
actuacion elaborado por “LA UAN”, en conjunto con instituciones
gubernamentales dirigido a la sociedad y region, estudios de genero y desarrollo

regional.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”.

“EL INSTITUTO” se obliga a coordinar la aplicacion movil y actualizarla, durante
el periodo de vigencia del presente instrumento, la cual serd de uso libre y no
restringido. Asimismo, se obliga a dar aviso inmediato a “EL AYUNTAMIENTO”
en caso de que la aplicacion deje de funcionar de forma indefinida o bien, deje de
perseguir los fines para el objeto que fue creada.

También se obliga a coordinarse con el titular del area de informatica de “EL
AYUNTAMIENTO” e informatica de “LA UAN”, con el fin de explicar el
procedimiento de instalacién y funcionamiento de la aplicacién, en caso de ser

necesario.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “PROMEX”.

Establecer alianzas con el sector empresarial para la habilitacion de espacios
seguros, resguardo de personas que se encuentran expuestas a situaciones de
riesgo en el espacio publico, como lo pueden ser acoso o violencia.

Por medio de la aplicacion moévil “PROMEX” se compromete a mantener
informada a la sociedad sobre las noticias y acontecimientos relacionados a temas
de seguridad y mujeres, al igual que difundir y dar a conocer el uso de la
aplicacion materia del presente convenio; de la misma manera, hacer del
conocimiento de “EL INSTITUTO” en caso de que ésta aplicacién no funcione
correctamente, o bien, el protocolo de actuacién requiera actualizarse.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “EL AYUNTAMIENTO”.

“EL AYUNTAMIENTO” autoriza la instalacion de la aplicacion de “ESPACIOS
SEGUROS PARA MUJERES”, en su pégina oficial de internet, a través del
Departamento de Innovaciéon Gubernamental en coordinacién con el personal de
“EL INSTITUTO” y “LA UAN”, para que quede disponible a toda la sociedad y en
particular a todas las mujeres que habitan o transitan en el municipio, que deseen

9
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bajar esa aplicacién movil a su teléfono celular, con la finalidad de erradicar la
violencia de género en contra de ellas.

De igual forma, se compromete a ejecutar las acciones necesarias para prestar
auxilio a las mujeres que se encuentren en riesgo, y en su caso, proceder en
contra de la o las personas que intenten o ejecuten actos en contra de la
seguridad e integridad de las victimas del género femenino segun corresponda; y
a través del Instituto Municipal de la Mujer a proponer e iniciar proyectos y
programas a fin de apoyar a las mujeres victimas de la violencia, asi como a
difundir informacion referente a la aplicaciéon movil.

Asimismo se obliga a gestionar alianzas de colaboracion con dependencias
publicas a su cargo para el funcionamiento de la aplicacion, dar la debida atencion
institucional por parte de la Direccién General de Seguridad Publica y Vialidad,
para la prestacion del servicio publico de seguridad, la que se encuentra a su
cargo de conformidad con el articulo 126, incisos i) y j), de la Ley Municipal para el
Estado de Nayarit.

Conforme a la disponibilidad del servicio “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a
destinar agentes adscritos a la Direccion General de Seguridad Publica y Vialidad
para que se encarguen de manera concreta de prestar el servicio de vigilancia en
las zonas de riesgo.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE “LA UAN”".

“LA UAN” se obliga y designa como responsable técnico a la docente e
investigadora del Programa Académico de Psicologia, Lic. Ma. del Rocio Figueroa
Varela, para que se encargue de elaborar un PROTOCOLO DE ACTUACION de

la aplicaciéon, asi como a la habilitacion de un botdn de emergencia en la
aplicacion movil, cuya funcion sera:

a) Activar una sefial de alerta para solicitar atencion institucional,
b) Enviar un mensaje de texto a contactos seguros, y
c) Realizar un rastreo de la persona en caso de ser desplazada.

10
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Dicho boton, al ser activado, tendra como funcion informar al area que
corresponda, de acuerdo al protocolo de actuacion, a efecto de que ejecute las
acciones necesarias para el auxilio de la persona que se encuentra en estado de

emergencia.

De igual manera, en caso de ser necesario, en conjunto de instituciones
gubernamentales se compromete a analizar datos como indices de violencia de
género y a vigilar el correcto funcionamiento de la aplicacion “ESPACIOS
SEGUROS PARA MUJERES” y del protocolo de actuacién, a fin de que esta sea
atendida para los fines y propoésitos por los que fue disefiada, tratando de evitar en

todo momento falsas alarmas.

SEXTA.- MODIFICACIONES Y ADICIONES.

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por mutuo consentimiento
de las partes. Dichas modificaciones o adiciones deberan ser tratadas a través de
sus representantes, se haran constar por escrito, y surtiran efectos una vez

firmadas.

SEPTIMA.- RELACIONES LABORALES.

Las partes acuerdan que las relaciones de caracter laboral que cada una contrate
con motivo de la ejecucion de este instrumento juridico, sera exclusivamente de la
parte que lo convino, por lo que en ningln momento este convenio creara
derechos obrero-patronal o patrén substituto o solidario con el personal de
cualquiera de las otras partes, por lo que quedan eximidos de cualquier
responsabilidad laboral y de seguridad social que pudiera llegar a generarse.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Las partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
derivarse como consecuencia de mal uso o uso distinto de la aplicacién, ni por
incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento cuando
se vean impedidas materialmente por caso fortuito o fuerza mayor.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.
Las partes reconocen que la propiedad intelectual de la aplicacion movil
“ESPACIOS SEGUROS PARA MUJERES?” pertenece a "EL INSTITUTO”.
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DECIMA.- DE LA VIGENCIA.
El presente convenio tendra vigencia a partir de su firma y hasta el 17 de
septiembre de 2021, pudiendo renovarse de comun acuerdo entre las partes.

No obstante lo anterior, el presente instrumento puede concluirse unilateralmente
dando aviso a las partes con 30 dias naturales de anticipacion. En tal supuesto,
las partes se comprometen a concluir las acciones que a la fecha del aviso de
terminacién se tengan programadas o en proceso de ejecucion.

DECIMA PRIMERA.- DE LAS CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO.
Son causas para la terminacién anticipada del presente convenio, que la
aplicacién*dgj*eﬁ'ge .funcionar, cambie de propietario, sea hackeada, deje de
perseguir los fines para los que fue creada o se cambie el objeto del presente
convenio.

Las causas descritas en la presente clausula deberan ser notificadas a las partes
a los 05 dias naturales siguientes en que se tenga conocimiento de su

actualizacion.

DECIMA SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE, INTERPRETACION Y

JURISDICCION. |

Las partes acuerdan en sujetarse estrictamente a las cj’é‘usulés que integran el
presente convenio, y en caso de contradiccién o duda sobre la aplicacién o
interpretacion de las mismas, lo resolveran de comun acuerdo, dejando constancia

de ello por escrito.

En caso de controversias derivadas el presente convenio las partes se someten a

la jurisdiccién y competencia de los tribunales con residencia en Tepic, Nayarit,
renunciando al fuero que pudiera corresponderles por razén de domicilio present

o futuro, o cualquier otra causa. \

DECIMA TERCERA.- OTRAS ESTIPULACIONES.
Las partes manifiestan que en la suscripcién del presente instrumento no existe
dolo, error, ni mala fe, o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera anular

el mismo.
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Leido que fue por las partes y enteradas de su contenido ance legal, firman
g@pic, Nayarit; a los 04

MTRO. GUADALUPE FRANCISCO

RESIDGMTE |

LIC. RAQU RODRIGUEZ C. RENE ALONBO HERRERA JIMENEZ
SINDICA MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

*, e~
AN\ “LA UANY
\

'a,\'-
34, ~ [,

SECRETARIA DE INVESTIGACION Y
POSGRADO
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