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Guia de temas para la Integracion del Informe

LINEA ESTRATEGICA. FORMACION Y DOCENCIA

Objetivo 1.1 Consolidar una planta docente con calidad reconocida nacional e internacionalmente

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Personal docente de Posgrado por programa académico.

Personal docente de Licenciatura por programa académico; tiempo de dedicacion (tiempo completoy
tiempo parcial, rado de estudios (licenciatura, especialidad, maestria y doctorado). . e
Pop )ve ( P ¥ ) Unidades Académicas
Personal docente de Profesional Asociado por programa académico; tiempo de dedicacién (tiempo
completo y tiempo parcial) y grado de estudios (licenciatura, especialidad, maestria y doctorado).

Capacitacién docente (niumero de docentes capacitados por curso y programa académico, mencionar el
nombre de los cursos)

Profesores con reconocimiento nacional y/o internacional

Docentes acreditados en competencias pedagdgicas

Unidades Académicas

Docentes acreditados o certificados en competencias disciplinares Unidades Académicas
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Objetivo 1.3 Consolidar la Reforma Curricular

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Oferta de programas académicos por nivel educativo (nivel medio terminal, profesional asociado,
licenciatura, maestria, especialidad y doctorado).
Oferta programas académicos de nueva creacion
Programas académicos con estudios de pertinencia y factibilidad Unidades Académicas
Programas educativos actualizados/modificados con base en el enfoque de competencias

Objetivo 1.4 Implementar y consolidar el programa de apoyo integral a estudiantes

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Proceso de Evaluacién para el Ingreso: Unidades Académicas
Resultados del Examen para el ingreso al Nivel Posgrado

Numero de estudiantes que reciben tutoria por programa académico de Licenciatura y Profesional
Asociado.

Numero de tutores por Programa Académico de Nivel Superior y Profesional Asociado. Unidades Académicas
Participacion de profesores de tiempo completo en el Programa de Tutorias.

Becas para la formacidn a nivel posgrado en programas de calidad registrados en el Padréon Nacional de

Posgrados de Calidad (PNPC) Unidades Académicas

Becas para estudios de posgrado

o Unidades Académicas
Becas con otras instituciones
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Objetivo 1.4 Implementar y consolidar el programa de apoyo integral a estudiantes

Informacién Requerida

Programas Académicos que utilizan efectivamente las TIC aplicadas a la educacién (utilizacion de la
plataforma moodle, materiales didacticos en linea, presentaciones multimedia, entre otros)
Estudiantes por equipo de cémputo (total y obsoletos)

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES l.mo'

Unidad de

Desarrollo Institucional

Organo de Planeacién

Unidades Académicas

Participacion en foros, talleres, congresos y concursos de conocimientos
Identificacion de talentos

Unidades Académicas

Estudios de Seguimiento de Egresados

Numero de egresados de Licenciatura y Profesional Asociado, por programa académico.

Numero de egresados de Licenciatura y Profesional Asociado por cohorte generacional, para determinar
la eficiencia terminal por programa académico.

Numero de titulados de Licenciatura y Profesional Asociado, por programa académico.

Numero de titulados de Licenciatura y Profesional Asociado por cohorte generacional, por programa
académico.

Unidades Académicas

Estudiantes indigenas en vulnerabilidad social atendidos

Unidades Académicas

Objetivo 1.5 Consolidar el modelo educativo y del sistema de créditos

Informacién Requerida

Registro institucional de academias (por nombre y area del conocimiento)
Acreditacion institucional de academias (por nombre y drea del conocimiento).
Comité curricular constituido

Programas académicos actualizados, modificados o nuevos

Organo de Planeacién

Unidades Académicas
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Objetivo 1.6 Fortalecer los programas de movilidad docente y estudiantil en los ambitos institucionales, nacional e internacional

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Numero de estudiantes realizan movilidad académica por Programa Académico.

Numero de estudiantes realizan movilidad nacional por programa académico, por programa de movilidad
y tipo de financiamiento.

Numero de estudiantes realizan movilidad internacional por programa académico, por programa de
movilidad y tipo de financiamiento. Unidades Académicas
Instituciones en las que participaron estudiantes de la UAN en Programas de Movilidad.

Numero de estudiantes en Programas de Movilidad recibidos por la UAN por programa académico.

Procedimientos administrativos reformulados para favorecer la movilidad estudiantil
Convenios de movilidad fisicas y virtual suscritos Unidades Académicas
Profesores participantes en programas de movilidad (estancia)

Planes de estudio que incorporaron obligatoriamente un segundo idioma

. - Unidades Académicas
Docentes acreditados en un segundo idioma

Objetivo 1.7 Acreditar nacional e internacionalmente, los programas educativos

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Resultados de la Evaluacidon de los programas académicos por parte de los CIEES.
Programas académicos acreditados y reacreditados (afio y vigencia de acreditacidn y/o reacreditacién) por | Unidades Académicas
organismos nacionales e internacionales
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Objetivo 1.8 Ampliar y diversificar la oferta y cobertura educativa en modalidades no convencionales

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Normatividad actualizada que favorezca la administraciéon de programas en modalidades no

convencionales . ..
Ny . . . . Unidades Académicas
Cursos de educacién continua ofrecidos en modalidades no convencionales

Programas educativos y cursos en modalidades no convencionales
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LINEA ESTRATEGICA. INVESTIGACION

Objetivo 2.1 Consolidar cuerpos colegiados y cuerpos académicos de investigacion con reconocimiento en los ambitos nacional e internacional

Informacién Requerida Organo de Planeacién ‘

Investigadores miembros del Sistema Nacional de Investigadores; por programa académico.
Publicaciones con indice de impacto mayor a 1 en Science Citation Index (SCl) y Social Science Citation
Index (SSCI). Unidades Académicas
Citas en SCl y SSCI

Solicitudes de patentes

Proyectos de investigacidn por area del conocimiento

Proyectos de investigacidén en etapa de inicio, en proceso y concluido
Proyectos de investigacion con y sin financiamiento

Proyectos de investigacidn con financiamiento interno y externo

Unidades Académicas

Objetivo 2.2 Desarrollar redes de colaboracidn entre grupos de investigacion a nivel nacional e internacional

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Cuerpos académicos de investigacidén con participacidn en redes académicas nacionales e internacionales
Publicaciones cientificas con participacion de académicos de otras instituciones a nivel nacional e Unidades Académicas
internacional

Objetivo 2.3 Vincular la investigacidon y el desarrollo cientifico y tecnolégico con las necesidades de los sectores publico, social y privado

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Proyectos de investigacidn realizados en colaboracidn con el sector privado
Proyectos de investigacidn realizados con atencion a problematicas especificas planteadas por el sector
publico o social. Unidades Académicas
Recursos extraordinarios obtenidos para financiamiento de proyectos de investigacion
Participacidn de estudiantes en proyectos de investigacion
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Objetivo 2.4 Promover la formacidon de mente de obra calificada y demas recursos humanos para la investigacion en los diferentes niveles educativos

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Participacion de estudiantes en proyectos de investigacion

L . N - . Unidades Académicas
Publicaciones como producto de investigacion en las que participaron estudiantes

Objetivo 2.5 Compartir la infraestructura de investigacion existente en la estructura universitaria

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Proyectos de investigacién que se han desarrollado utilizando infraestructura de mas de un instancia

. . Unidades Académicas
universitaria
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LINEA ESTRATEGICA. VINCULACION Y EXTENSION

Objetivo 3.1 Consolidar los programas de vinculacidn con los sectores publico, social y privado

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Convenios de vinculacion con los sectores social, publico y privado
Convenios de vinculacién realizados en el dmbito federal, estatal y municipal . .
. . . L. . Unidades Académicas
Acciones de vinculacién entre programas académicos y sector empresarial
Estudios de desarrollo y necesidades del entorno

Objetivo 3.3 Incrementar la participacion de la comunidad universitaria en actividades culturales, artisticas y deportivas

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Universitarios que participaron en actividades culturales

Universitarios que participaron en actividades artisticas Unidades Académicas

Objetivo 3.5 Difundir avances cientificos y tecnoldgicos que se generan en la institucion para contribuir al desarrollo sustentable

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Marcas, patentes, obras literarias y artisticas protegidas

Actividades de difusion de la ciencia y tecnologia realizadas . o
L . S e o . . Unidades Académicas
Publicaciones de divulgacion cientifica y tecnoldgica(titulos, autor, editorial, lugar de publicacién vy tiraje)
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Objetivo 3.7 Operar programas de apoyo al desarrollo sustentable de la regién

Informacién Requerida Organo de Planeacién

Programas educativos que incluyen la formacién ambiental y sustentabilidad en su curriculo

. . Unidades Académicas
Programas en apoyo al desarrollo sustentable de la regiones nayaritas
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LINEA ESTRATEGICA. GESTION Y GOBIERNO

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES LMQ

Unidad de

Desarrollo Institucional

Objetivo 4.1 Fortalecer los procesos de planeacion teniendo en cuenta el presente, pero incluyendo una visidn prospectiva y de futuro

Organo de Planeacién

Informacién Requerida

Normatividad actualizada

Plan de Desarrollo Institucional

Programa Operativo Anual

Esquemas descentralizadas de operacién

Profesionalizacion de la gestidn institucional

Gestidn universitaria administrado bajo la metodologia de de gerencia de proyectos

Unidades Académicas

Objetivo 4.5 Reducir las asimetrias de las entidades de la estructura universitaria en cuanto a recursos humanos, infraestructura y equipamiento

Informacién Requerida

Organo de Planeacién

Mejoramiento de la infraestructura fisica y equipamientos que incida en la calidad de los programas
educativos.

Obra Universitaria: Obras en proceso, obras realizadas y obras por realizar en la UAN (nombre de la obra,
monto y beneficiados)

Unidades Académicas

Resultados de la ejecucion de los programas a su responsabilidad

Unidades Académicas

Incremento de fuentes alternas de financiamiento
Generacion de ingresos extraordinarios en las unidades académicas

Unidades Académicas
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Objetivo 4.5 Reducir las asimetrias de las entidades de la estructura universitaria en cuanto a recursos humanos, infraestructura y equipamiento

Organo de Planeacién

Informacién Requerida

Formacidn de competencias del personal administrativo y directivos
Personal Docente (base y de contrato)

Personal manual y administrativo (base y de contrato)
Cursos impartidos al personal administrativo (nombre de los cursos y nimero de participantes por

dependencia administrativa)

Unidades Académicas

Objetivo 4.6 Fortalecer la toma de decisiones colegiadas con sustento en una normativa pertinente y actualizada

Organo de Planeacién

Informacién Requerida

Acciones de identidad universitaria Unidades Académicas




