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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE INTERNADO DE PREGRADO DE
LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA, EN EJECUCION DEL CONVENIO GENERAL
DE COLABORACION DE FECHA 21 DE MARZO DE 2019, QUE CELEBRA POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, REPRESENTADO POR EL DR. JORGE
MARTINEZ TORRES, TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL NAYARIT, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA "IMSS”;
Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, M.C. JORGE IGNACIO PENA GONZALEZ, CON
LA ASISTENCIA DEL SECRETARIO GENERAL, M.A.E. ADRIAN NAVARRETE MENDEZ Y EL
DIRECTOR DE LA UNIDAD ACADEMICA DE MEDICINA, DR. J. JESUS PENA ROBLES, EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “UAN”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:
DECLARACIONES:

l.- DECLARA EL "IMSS":

1. Que de conformidad con el articulo 5° de la Ley del Seguro Social es un Organismo publico
descentralizado responsable de proteger eficazmente al trabajador y su familia contra los riesgos a
la salud, cuyos fines y atribuciones se encuentran puntualizados en la Ley del Seguro Social.

2. Que de conformidad con la Ley general de Salud y la propia Ley del Seguro Social, el "IMSS" en
coordinacion con las Instituciones de Educacion Superior Profesional y Técnica, promueve las
actividades tendientes a fomentar la formacion, adiestramiento y actualizacion del personal para la
salud y otorga las facilidades necesarias para la ensefianza dentro de sus instalaciones. :

3. Que su representante el Dr. Jorge Martinez Torres, Titular del Organo de Operacion
Administrativa Desconcentrada Estatal Nayarit, establecido en la fraccion XVIII del articulo 155, en
relacion con el articulo 2, fraccion IV, inciso a), del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del
Seguro Social; en su caracter de apoderado legal, se encuentra facultado para suscribir el presente
instrumento juridico en representacion de el “IMSS”, de acuerdo al poder que le fue conferido en la
Escritura Publica No. 94,989 de fecha 13 de febrero del 2020, pasada ante la fe del Notario Publico
No. 24, de la ciudad de México, Lic. Luis Ricardo Duarte Guerra, quien actlia como asociado en el
protocolo de la notaria numero 98 de la que es titular el Licenciado Gonzalo M. Ortiz Blanco,
inscrito en el Registro Publico de Organismos Descentralizados, bajo el folio numero 97-7-

19022020-145406 de fecha 19 de febrero de 2020. C?\/
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4. Que sefiala como domicilio legal para efectos de este Convenio, Calzada del Ejército Nacional No.
14, del Fraccionamiento Fray Junipero Serra, con Codigo Postal 63160 en Tepic, Nayarit.

Il. DECLARA LA “UAN"

1. Es una institucion publica de educacion media superior y superior, dotada de autonomia para
gobernarse, personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo objeto es impartir la educacion
media superior y superior en los diversos niveles y modalidades, fomentar, organizar y realizar
investigacion cientifica, propiciar la difusion y aplicacion de los conocimientos cientificos y
técnicos en la solucion de los problemas estatales, regionales y nacionales, coadyuvar en la
conservacion, desarrollo, creacion y difusion de la cultura, extendiendo sus beneficios a toda la

sociedad.

2. Que de conformidad el articulo 7 fraccion VIl de su Ley Organica, para el cumplimiento de su
objeto tiene dentro de sus atribuciones, celebrar convenios de colaboracion con dependencias y
organismos de los sectores publico y con cualquier otra institucion para fomentar la cultura, el
deporte y la extension de los servicios académicos universitarios.

3. Que el M.C. Jorge Ignacio Pefia Gonzalez, manifiesta que su representada esta constituida en
los términos de su Ley Organica, contenida en el Decreto 8500, publicado en el Periddico Oficial,
Organo del Gobierno del estado de Nayarit, con fecha 23 de agosto del afio 2003; que ha sido
electo Rector de la Universidad Autonoma de Nayarit por el Honorable Consejo General
Universitario en Sesion Especial Extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2016, para el periodo
comprendido del 09 de junio de 2016 al 09 de junio de 2022; por lo que, con tal caracter es su
representante legal, conforme lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Nayarit.

4. Que dentro de su estructura organica cuenta con la Unidad Académica de Medicina cuyos fines
son impartir educacion para formar profesionales en el area de la salud de Optima calidad
cientifica y humanistica al servicio de la sociedad, como lo establece su legislacion.

N Que el Programa Académico de Licenciatura de Médico Cirujano de la Universidad, cuenta
Dictamen de Acreditado, que otorga el Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion
Médica A.C. (COMAEM), el cual fue otorgado con fecha 5 de diciembre de 2018, por un periodo

de cinco afios, mismo que fue suscrito pof el Dr. José de Jesus Villalpando Casas, Presidente

del Comité Ejecutivo del COMAEM.

Kx
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6. Que con el proposito de integrar en sus alumnos de las carreras de las areas de la salud los
conocimientos; armonizar la teoria con la practica; obtener destrezas y actitudes bajo tutoria de
personal calificado y adquirir experiencias en escenarios clinicos reales y consecuentemente
lograr los objetivos de aprendizaje enunciados en los planes y programas de estudio, requiere
vincularse y coordinarse con el "IMSS" como dependencia prestadora de servicios de salud.

7. Tiene su domicilio legal en la Ciudad de la Cultura Amado Nervo, Boulevard Tepic-Xalisco sin
numero, C.P. 63190, en la ciudad de Tepic, capital del estado de Nayarit.

lil. DECLARACIONES CONJUNTAS

La Ley General de Salud en el articulo 95 primer parrafo sefiala que los aspectos docentes del
Internado de Pregrado, se regiran por lo que establezcan las instituciones de educacion superior, de
conformidad con las atribuciones que les otorguen las disposiciones que rigen su organizacion y
funcionamiento y lo que determinen las autoridades educativas competentes.

La operacion de los programas correspondientes en los establecimientos de salud, se llevara a cabo
de acuerdo a los lineamientos establecidos por cada una de las instituciones de salud y lo que
determinen las autoridades sanitarias competentes.

Asi mismo, menciona que las autoridades educativas, en coordinacién con las autoridades sanitarias
y con la participacion de las instituciones de educacion superior, recomendaran normas y criterios
para la formacion de recursos humanos para la salud.

También indica que cada institucion de salud, con base en las normas oficiales mexicanas que emita
la Secretaria de Salud, establecera las bases para la utilizacion de sus instalaciones y servicios en la
formacion de recursos para la salud.

El sistema nacional de salud tiene entre sus objetivos el de contribuir a la mejor formacion profesional
de los estudiantes de medicina; coordinar las actividades de formacion de recursos humanos que
desarrollan las diversas entidades del sector salud, evitando la multiplicidad innecesaria de esfuerzos,
dentro del programa sectorial se da especial atencion a la docencia e investigacion.

El Internado de Pregrado es un ciclo académico tedrico practico que se realiza en las unidades del
sector salud y forma parte de la mayoria de los planes de estudio de la licenciatura en medicina de las
instituciones educativas. Para su desarrollo deben de coordinarse las acciones y esfuerzos de las
instituciones de educacion médica y de las instituciones del sector salud.

4
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La Comision Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos e
Investigacion para la Salud, conforme a su acuerdo de creacion, tiene entre otras funciones, las de
propiciar que la formacion de recursos humanos se oriente por las politicas del sistema nacional de
salud y de la Secretaria de Educacion Publica, propiciar que el Internado de Pregrado sea un ciclo
académico teorico-practico, que se realice como parte de los planes de estudio de la licenciatura en
medicina como una etapa que debe cubrirse previamente al servicio social, al examen profesional y a
la obtencion del titulo respectivo.

Existen distintos antecedentes de accion, coordinacion y concertacion interinstitucional, en distintas
latitudes del territorio nacional, a fin de instrumentar el internado de pregrado de los estudiantes de
medicina, de instituciones de educacion superior del pais, de tal suerte que se puedan adoptar
aquellas recomendaciones encaminadas a mejorar la ensefianza tedrica practica de los programas
académicos y operativos del Internado, que emitira la Comision Interinstitucional para la Formacion y
Capacitacion de Recursos Humanos e Investigacion para la Salud.

Que tienen interés reciproco en mejorar la educacion teorico-practica de los estudiantes de las
disciplinas relacionadas con la salud, a fin de que los prestadores de servicios de salud, alumnos de Ia
Unidad Académica de Medicina de la “UAN” coadyuven al desarrollo social del pais y por lo tanto,
hacen suyas las recomendaciones que la Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos para la Salud emite en materia de educacion en estudios de pregrado.

Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones mediante la formacion de
personal en salud, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en
materia de internado de pregrado de acuerdo a las necesidades propias de la Unidad Académica
de Medicina de la “UAN” y los recursos disponibles médicos asistenciales del "IMSS".

Una vez expuesto lo anterior, las partes sujetan su compromiso al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS:

RIMERA.- El objeto del presente convenio de colaboracion es el establecimiento especifico de las
bases y mecanismos, a través de los cuales se desarrollaran los programas académicos y operativos
del Internado de Pregrado de los estudiantes”de la Unidad Académica de Medicina de la “UAN” que
lo realicen en los establecimientos de|AMSS , conforme a las recomendaciones de la Comision
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Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos e Investigacion para la
Salud, las cuales iran formando parte del presente instrumento.

Las partes acuerdan también que el objetivo del presente convenio es establecer la coordinacion
entre el IMSS vy la Universidad Autonoma de Nayarit por conducto de su Unidad Académica de

Medicina para:

1.- Elaborar el catalogo de plazas de Internado de Pregrado.

2.- Programar las plazas y la adscripcion de estudiantes al Internado de Pregrado.

3.- Aplicar los programas académicos y operativos del Internado de Pregrado.

4 - Fijar los mecanismos de asesoria, supervision y evaluacion del Internado de Pregrado.

5.- Definir los requisitos y mecanismos para la expedicion de las constancias de adscripcion y la de
terminacion de los estudiantes que han cumplido con el Internado de Pregrado en apego a la

Normatividad de IMSS.

6.- Coadyuvar al cumplimiento de los reglamentos para Internado de Pregrado, tanto por el IMS§S
como por la UAN.

SEGUNDA.- Programa académico operativo.

Con la finalidad de seguir los lineamientos que para la elaboracién del presente documento
recomendo la Comision Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos e
Investigacion para la Salud, se tiene el programa académico de Internado de Pregrado, elaborado por
la Unidad Académica de Medicina de la “UAN” para los estudiantes que cursaran su Internado de
Pregrado y el programa operativo, elaborado por el “IMSS”, ambos documentos que se tiene como

parte del presente convenio.
TERCERA.- Obligaciones del “IMSS”.
Para el cumplimiento del presente instrumento, el “IMSS” se compromete a:

1.- Coordinar y aprobar la distribucion y asignacion de plazas para la Unidad Academica de Medicina
de la “UAN” a través del Comité Estatal de Planeacion de Recursos Humanos y de acuerdo con las
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normas de programacion emitidas por la Comision Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion
de Recursos Humanos e Investigacion para la Salud.

(&

2.- Aceptar a los educandos de la “UAN" dentro del “IMSS” en calidad de estudiantes de la carrera de
medicina, segtn disponibilidad de campo clinico con cobertura del 95% de los campos del “IMSS”

para la “UAN”.

3.- Comunicar al Comité del Internado de Pregrado por lo menos con dos meses de anticipacion al
inicio del ciclo académico, el nimero de alumnos que estén en posibilidad de aceptar, de acuerdo a la
capacidad de campo clinico de sus unidades aplicativas y de su presupuesto, indicando las unidades
donde podréan efectuar su internado médico en apego a Normatividad del IMSS

4.- Proponer a las instituciones de educacion médica los profesores tutores de pregrado
seleccionados de acuerdo a criterios académicos y de servicio entre los médicos de las unidades

aplicativas.

5.- Aplicar la Normatividad de pregrado del IMSS para las medidas que se aplique en apego
reglamento de pregrado.

6.- Realizar de com(n acuerdo con la Unidad Académica de Medicina de la “UAN” y con el
consentimiento del estudiante cualquier cambio de adscripcion.

7.- Supervisar y evaluar a los estudiantes en el Internado de Pregrado, asi como el desarrollo de los
programas de manera conjunta con Unidad Académica de Medicina de la “UAN”.

CUARTA.- Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la “UAN” se obliga por conducto de
su Unidad Académica de Medicina de la “UAN” a:

1.- Enviar al IMSS el programa académico de Internado de Pregrado para su conocimiento y
aplicacion.

\2.- Expedir a sus estudiantes dentro de /Ios cinco dias previos a la eleccion de plazas la
documentacion necesaria para realizar el Jnternado de Pregrado, que incluya las calificaciones y su
promedio, a efecto de facilitar dicho progedimiento.
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3.- La “UAN” publicara en lugar visible de la Unidad Académica de Medicina de la “UAN” con 20
dias de anticipacion al inicio del Internado de Pregrado, la convocatoria y el procedimiento para la
eleccion de plazas, asi como la relativa al ciclo de conferencias para informar a los estudiantes los
objetivos y caracteristicas del Internado de Pregrado en el IMSS.

4.- Elaborar y publicar el material de apoyo didactico recomendable para el desarrollo de los
contenidos académicos del Internado de Pregrado.

5.- Asignar al personal académico, con base en el perfil del docente requerido para el desarrollo del
programa de Internado de Pregrado durante el periodo correspondiente, otorgandole el nombramiento
establecido por su legislacion vigente el cual podra prorrogarse con base a los resultados de las
evaluaciones académicas del docente, sin que dicho nombramiento implique relacion laboral alguna

con la “UAN”.

6.- Supervisar, asesorar y evaluar a los estudiantes en el Internado de Pregrado, asi como el
desarrollo de los programas de manera conjunta con el IMSS a la que estan adscritos sus alumnos.

7.- Aplicar las medidas disciplinarias y sanciones que se hagan acreedores los estudiantes en el
Internado de Pregrado, de comun acuerdo con el IMSS conforme a su legislacion vigente.
8.- Respetar los derechos y prestaciones del estudiante de Internado de Pregrado.

9.- Proporcionar el apoyo presupuestal necesario para la elaboracion del material didactico requerido
para el cumplimiento del Internado de Pregrado. '

QUINTA.- Derechos y obligaciones de los estudiantes internos de pregrado.
Las partes acuerdan en notificar por escrito los derechos y obligaciones a los estudiantes de internado

de pregrado, asi como los criterios por los que se consideran como faltas imputables a ellos sin omitir
las medidas disciplinarias a que se puedan hacer acreedores en apego a la Normatividad del IMSS.

SEXTA.- Expedicion de constancias de terminacion de Internado de Pregrado.

1.- La unidad aplicativa a la que estuvo adscrito el interno de pregrado, le hara entrega de una
constancia de terminacion de Internado de Pregrado con el promedio general de calificaciones
expresado en escala decimal y otra constancia de no adeudo de material y equipo.
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SEPTIMA.- Coordinacion entre el “IMSS” y la “UAN” por conducto de su Unidad Académica de
Medicina.

Son motivos de coordinacion interinstitucional.
1.- La elaboracion de los programas de Internado de Pregrado.

2.- El control, la asesoria y el desarrollo de los programas durante el periodo de Internado de
Pregrado.

3.- Los procedimientos de supervision del Internado de Pregrado.

4- Las medidas disciplinarias, los derechos y obligaciones de los estudiantes con base en la
reglamento de pregrado del IMSS.

5- El manejo de las contingencias durante el Internado de Pregrado, cambios, bajas, renuncias,
terminaciones, interrupcion, cancelacion y otras en apego a la Normatividad del IMSS.

6.- La participacion de eventos extraordinarios de ensefianza que beneficien la preparacion de los
internos de pregrado.

7.- La elaboracion del material didactico en apoyo a los programas del Internado de Pregrado.
8.- La resolucion de problemas y conflictos durante el desarrollo del Internado de Pregrado.
OCTAVA.- Responsabilidad civil.

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro
de labores académicas y administrativas.

OVENA.- Relacion laboral.

En relacion con el personal que llegase a trabajar con motivo de la ejecucion del presente convenio,

las partes acuerdan que no existira relacion alguna de caracter laboral con la contraparte por lo que

Péagina8de 9




LI

A ' . A 4 1
. GOBIERNO DE |

'MEXICO | M4

no podran considerarse patrones sustitutos y, por lo tanto cada una de ellas asumira las
responsabilidades que de tal relacion corresponda.

LEONA VICARIO ENLACE INSTITUCION

DECIMA.- Estipulaciones finales.

El presente instrumento es producto de la buena fe, debido a lo cual, los conflictos que llegaran a
presentarse por cuanto hacen a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de

mutuo acuerdo. _
De no existir conciliacion “LAS PARTES” acuerdan someterse expresamente a la competencia de los

Tribunales Federales de la ciudad de Tepic Nayarit, renunciando a cualquier otro tipo de competencia
que por razon de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles”

DECIMA PRIMERA.- DURACION DEL CONVENIO:

El presente convenio surtiré efectos a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia de 5 afios.

Leido que fue el presente Convenio, y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza legal, lo
firman por cuadruplicado, en la Ciudad de Tepic, Nayarit., a 15 de_Abril de 2020.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ SQCIAL UNIVERSIBAR AUTONOMA DE NAYARIT

/ DR. JORGE MARTINEZTOR

iculo 2, fraccion IV, inciso a), del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro

ETE MENDEZ

: SECRETARIO GENERAL
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