I.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAMPOS
COMUNITARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NAYARIT, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD",
REPRESENTADA POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, LIC.
OMAR WICAB GUTIE,RREZ, CON LA ASISTENCIA DEL SECRETARIO
GENERAL, M.A. ADRIAN NAVARRETE MENDEZ Y EL DIRECTOR DE LA
UNIDAD ACADEMICA DE MEDICINA, DR. MARIO PEREZ NUNO, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, Y
POR LA OTRA; EL H. XXXVII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TEPIC, NAYARIT, EN LO SUCESIVO “EL AYUNTAMIENTO”
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL, MANUEL
HUMBERTO COTA JIMENEZ; SINDICO MUNICIPAL, JOSE OTHON
QUIROGA AGUIRRE Y EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, RUBEN
ALVARADO CENDEJAS, CON LA ASISTENCIA DEL SECRETARIO DE
SALUD INTEGRAL, DR. BERNARDO RODRIGUEZ NAYA, MISMO QUE
SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

I. QUE CON FECHA 07 DE OCTUBRE DE 2006, LAS PARTES SUSCRIBIERON
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EL CUAL TIENE POR OBJETO
CONJUGAR ESFUERZOS PARA COADYUVAR AL INCREMENTO DEL NIVEL
DE VIDA DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE TEPIC, MEDIANTE EL
DESARROLLO DE ACCIONES COORDINADAS EN MATERIA DE CULTURA,
ASISTENCIA SOCIAL, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DE INVESTIGACION.

IIL. QUE EN EL MARCO DE LA CLAUSULA SEXTA DE DICHO CONVENIO, LAS
PARTES HA DECIDIDO SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO ESPECIFIC
EN MATERIA DE CAMPOS COMUNITARIOS.
DECLARACIONES:
DECLARA “LA UNIVERSIDAD".

QUE ES UNA INSTITUCION PUBLICA DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR, DOTADA DE AUTONOMIA PARA  GOBERNARSE,
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IV.

PERSONALIDAD JURfDIC{\ Y PATRIMONIO PROPIO, CUYO OBIJETO ES
IMPARTIR LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR EN LOS
DIVERSOS NIVELES Y MODALIDADES, FOMENTAR, ORGANIZAR Y
REALIZAR INVESTIGACION CIENTIFICA, PROPICIAR LA DIFUSION Y
APLICAC,ION DE LOS CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS Y TECNICOS EN LA
SOLUCION DE LOS PROBLEMAS ESTATALES, REGIONALES Y
NACIONALES, COADYUVAR EN LA CONSERVACION, DESARROLLO,
CREACION Y DIFUSION DE LA CULTURA, EXTENDIENDO SUS BENEFICIOS
A TODA LA SOCIEDAD.

QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 7 FRACCION VII DE SU LEY
ORGANICA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO TIENE DENTRO DE
SUS ATRIBUCIONES, CELEBRAR CONVENIOS DE COLABORACION CON
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO Y CON
CUALQUIER OTRA INSTITUCION PARA FOMENTAR LA CULTURA, EL
DEPORTE Y LA EXTENSION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS
UNIVERSITARIOS.

EL LICENCIADO OMAR WICAB GUTIERREZ MANIFIESTA QUE SU
REPRESENTADA ESTA CONSTITUIDA EN LOS TERMINOS DE SU LEY
ORGANICA, CONTENIDA EN EL DECRETO 8500, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL, ORGANO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
NAYARIT, CON FECHA 23 DE AGOSTO DEL ANO 2003, QUE HA SIDO
ELECTO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT POR EL
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO EN SESION EXTRAORDINARIA DE
FECHA 31 DE MAYO DE 2004 PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 09
DE JUNIO DE 2004 AL 08 DE JUNIO DE 2010; POR LO QUE CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 7 FRACCION VII Y 19 DE LA LEY
ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT; 45 Y 46 DE SU
ESTATUTO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT,
ESTA FACULTADO PARA OBLIGAR A SU REPRESENTADA EN LOS
TERMINOS Y CONDICIONES DE ESTE CONVENIO.

QUE DENTRO DE SU ESTRUCTURA ORGANICA CUENTA CON LA UNIDA
ACADEMICA DE MEDICINA CUYOS FINES SON IMPARTIR EDUCAC
PARA FORMAR PROFESIONALES EN EL AREA DE LA SALUD DE OpFfIMA




CALIDAD CIENTIFICA Y HUMANfSTI,CA AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD,
COMO LO ESTABLECE SU LEGISLACION.

V. TIENE SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE LA CULTURA AMADO
NERVO, BOULEVARD TEPIC-XALISCO SIN NUMERO, C.P. 63190, EN LA
CIUDAD DE TEPIC, CAPITAL DEL ESTADO DE NAYARIT.

DE “EL AYUNTAMIENTO”

I. QUE EL ARTICULO 115 CONSTITUCIONAL EN SU FRACCION II, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LOS
DIVERSOS 106, 108, 111, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
DE NAYARIT, Y 20 Y 3°, DE LA LEY MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
NAYARIT, LO DECLARA COMO UNA PERSONA DE DERECHO PUBLICO CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, LIBERTAD INTERIOR
Y AUTONOMA PARA SU ADMINISTRACION, ES ADEMAS LA CELULA
POLITICA QUE SE INTEGRA CON LA POBLACION QUE RESIDE HABITUAL
Y TRANSITORIAMENTE DENTRO DE LA DEMARCACION TERRITORIAL
QUE LA LEY DETERMINE.

II. QUE ES EL ORGANO DE GOBIERNO COMPUESTO POR UN PRESIDENTE,
SINDICO Y REGIDORES DE ELECCION DIRECTA, SIN QUE EXISTA
AUTORIDAD INTERMEDIA ENTRE ESTE Y EL GOBIERNO DEL ESTADO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.

III. QUE CONFORME A LOS ARTICULOS 61 FRACCION III INCISO D) EL
“"AYUNTAMIENTO"” SE ENCUENTRA LEGALMENTE FACULTADO PARA
CELEBRAR CONVENIOS, QUE IMPULSEN LA COORDINACION CON LOS
DEMAS NIVELES DE GOBIERNO.

IV. QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE
CONVENIO EN NOMBRE DEL "AYUNTAMIENTO” SON LOS LEGALMENTE
FACULTADOS PARA ELLO, SEGUN LO DISPONEN LOS ARTICULOS 49, 63,
64 FRACCION IX, 73 FRACCION II Y 114 FRACCION III, DE LA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE NAYARIT, Y ACREDITA
PERSONALIDAD, RESPECTIVAMENTE, LOS DOS PRIMEROS CON LA
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II.
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CONSTANCIA DE MAYORIA EXPEDIDA POR EL CONSEJO MUNICIPAL
ELECTORAL DE ESTA CIUDAD DE TEPIC, NAYARIT, DE FECHA 07 DE
JULIO DE 2005, Y EL TERCERO CON EL NOMBRAMIENTO DEBIDAMENTE
EXPEDIDO POR EL H. XXXVII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TEPIC, NAYARIT DE FECHA 17 DE SEPTIEMBRE DE 2005.

QUE PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, SENALA COMO
DOMICILIO, EN PALACIO MUNICIPAL, AMADO NERVO ESQUINA PUEBLA,
ZONA CENTRO, TEPIC, NAYARIT, C.P. 63000.

LAS PARTES DECLARAN.

QUE TIENEN INTERES RECIPROCO EN MEJORAR LA FORMACION
TEORICO- PRACTICO DE LOS ESTUDIANTES DE MEDICINA, A FIN DE QUE
UNA VEZ COMO PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD COADYUVEN A
MEJORAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, Y POR LO TANTO
ASUMEN CON RESPONSABILIDAD LAS RECOMENDACIONES QUE LA
COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA LA FORMACION DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA SALUD EMITA EN MATERIA DE ESTUDIOS DE
PREGRADO.

QUE CON LA FINALIDAD DE ELEVAR EL NIVEL DE DESARROLLO DE
AMBAS INSTITUCIONES SON CONFORMES EN GENERAR LOS ESPACIOS
NECESARIOS PARA LAS PRACTICAS COMUNITARIAS EN LA FORMACION *
DE PERSONAL DE SALUD.

ESTAR DE ACUERDO EN FIRMAR ESTE CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION EN MATERIA DE CAMPOS COMUNITARIOS, DE ACUERDO
A LAS NECESIDADES PROPIAS DE LA UNIDAD ACADEMICA DE MEDICINA
DE “LA UNIVERSIDAD” Y LOS RECURSOS DISPONIBLES DE LA
SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL DEL AYUNTAMIENTO DE TEPIC.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO



EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, ES LA COLABORACION ENTRE LAS
PARTES A FIN DE:

a)

b)

c)

ACORDAR LA ESTRUCTURA ACADEMICO - ADMINISTRATIVA PARA LA
SELECCION DE LOS CAMPOS COMUNITARIOS.

ACORDAR LOS PROGRAMAS OPERATIVOS PARA LAS PRACTICAS EN
CAMPOS COMUNITARIOS.

ADOPTAR EN FORMA CONJUNTA LA RECOMENDACIONES QUE LA
COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA LA FORMACION DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA SALUD EMITA EN RELACION A LOS CAMPOS
COMUNITARIOS

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, LAS PARTES
EN FORMA CONJUNTA SE COMPROMETEN A:

1.

ORGANIZAR EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS
PRACTICAS EN CAMPOS COMUNTARIOS DE ACUERDO AL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA UNIDAD ACADEMICA DE MEDICINA DE “LA
UNIVERSIDAD” DENTRO DEL MARCO DE LA LEGISLACION NACIONAL Y
ESTATAL VIGENTE AL RESPECTO EN LA ,ENSENANZA EN CAMPOS
COMUNITARIOS QUE ATIENDE LA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL DE
“EL AYUNTAMIENTO” Y A LA NORMATIVIDAD QUE EN ESTE CAMPO HA
RECOMENDADO LA COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD.

CORRESPONSABILIZARSE RESPECTO DE LA ELABORACION, OPERACION
Y DESARROLLO DEL PRESENTE INSTRUMENTO; DE LA DISTRIBUCION,
SUPERVISION, ASESORAMIENTO Y EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
EN CAMPOS COMUNITARIOS. ASf COMO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE
DESARROLLEN CON MOTIVO DE SU EJECUCION.

ACORDAR LAS MEDIDAS CONDUCENTES DE CARACTER DISCIPLINAR
DE LOS ESTUDIANTES, CUANDO EL CASO LO AMERITE, EN EST




APEGO A LAS NORMAS ESTABLECIDAS AL RESPECTO POR AMBAS
INSTITUCIONES.

TERCERA. “El AYUNTAMIENTO” A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
SALUD INTEGRAL SE COMPROMETE A:

1.

PONER A DISPOSICION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD ACADEMICA
DE “LA UNIVERSIDAD”, LAS COMUNIDADES E INSTALACIONES Y EQUIPO
EXISTENTES DE LAS AREAS DE INFLUENCIA.

ACORDAR CON LA UNIDAD ACADEMIC{\ DE MEDICINA DE “LA
UNIVERSIDAD” LA EDUCACION Y APLICACION DE LOS CONTENIDOS DE
LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE PRACTICAS COMUNITARIAS QUE SE
JUZGUE CONVENIENTE IMPLEMENTAR.

. APOYAR LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS DE LOS ALUMNOS CON LA

DESIGNACION DE PERSONAL QUE SE RESPONSABILICE DE ORGANIZAR,
COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR A LOS ALUMNOS DE ACUERDO CON
EL PROGRAMA ACADEMICO DE LA UNIDAD ACADEMICA DE MEDICINA DE
“LA UNIVERSIDAD” Y EL PROGRAMA OPERATIVO DE LA SECRETARIA DE
SALUD INTEGRAL DE “EL AYUNTAMIENTO” QUE CON TAL FIN SE ELABORE.

CUARTA. “LA UNIVERSIDAD” A TRAVES DE LA UNIDAD ACADEMICA
DE MEDICINA SE COMPROMETE A:

1.

CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN MATERIA DE
ASIGNACION DE ESTUDIANTES PARA LAS PRACTICAS COMUNITARIAS EN
LAS COMUNIDADES DE INFLUENCIA EN EL MUNICIPIO A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL DE “EL AYUNTAMIENTO”.

PROPONER A LA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL DE “EL
AYUNTAMIENTO” LOS CONTENIDOS TEMATICOS DE LAS PRACTICAS
COMUNITARIAS QUE SE REQUIERAN INSTRUMENTAR POR NECESIDADES
EDUCATIVAS.

ELABORAR MATERIALES DE APOYO DIDACTICO PARA SUS ESTUDIANTES




4, ACEPTAR LA PROGRAMACION Y EL HORARIO DE PRACTICAS ACORDADO
EN LA UNIDAD SEDE.

5.  APROBAR AL PERSONAL ACADEMICO QUE PROPONGA LA SECRETARIA DE
SALUD INTEGRAL DE “EL AYUNTAMIENTO” CON BASE AL PERFIL DEL
DOCENTE REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS  DURANTE EL  PERIODO  CORRESPONDIENTE,
OTORGANDOLE EL NOMBRAMIENTO ESTABLECIDO POR SU LEGISLACION
VIGENTE, PRORROGANDOLE SEGUN LOS RESULTADOS DE EVALUACION
ACADEMICA PERIODICA DEL DOCENTE, SIN QUE DICHO
NOMBRAMIENTO IMPLIQUE QUE SE ESTABLEZCA RELACION LABORAL
ALGUNA CON “LA UNIVERSIDAD".

6. OTORGA AL PERSONAL ACADEMICO LA CAPACITACION O CUALQUIER
OTRO TIPO DE ESTIMULO DE ACUERDO A LA LEGISLACION VIGENTE.

QUINTA. RELACIONES LABORALES.

LAS PARTES CONVIENEN EN QUE EL PERSONAL APORTADO POR CADA UNA
DE ELLAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SE
ENTENDERA RELACIONADO EXCLUSIVAMENTE CON LA PARTE QUE LO
EMPLEA, POR LO QUE EN NINGUN CASO PODRAN SER CONSIDERADAS
RECIPROCAMENTE COMO PATRON SOLIDARIO O SUSTITUTO.

SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

ESTE INSTRUMENTO ES PRODUCTO DE LA BUENA FE, POR LO QUE TODO
CONFLICTO QUE RESULTE DEL MISMO EN CUANTO A SU INTERPRETACION
FORMALIZACION, OPERACION Y CUMPLIMIENTO, SERA RESUELTO DE COMUN
ACUERDO POR LAS PARTES.

SEPTIMA. CONVENIO GENERAL
TODAS LAS CLAUSULAS DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

ACADEMICA, CIENTIiFICA Y CULTURAL SE APLICARAN EN ESTE EN LO
CONDUCENTE.




OCTAVA. DURACION DEL CONVENIO.

LA DURACION DEL PRESENTE CONVENIO SERA VOLUNTARIO PARA AMBAS
PARTES, SIN EMBARGO, CUANDO UNA DE ELLAS QUISIERA DARLO POR
TERMINADO, DEBERA DAR AVISO A LA OTRA PARTE POR ESCRITO CON
TREINTA DIAS DE ANTICIPACION EN LA INTELIGENCIA DE QUE LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE QUEDEN PENDIENTES EN EL MOMENTO EN
QUE SE PRESENTE LA FECHA DE TERMINACI,C')N DEL CONVENIO EN CUESTION
SE SEGUIRAN HASTA SU TOTAL TERMINACION.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE
CONVENIO LO
DIAS DEL ME

b ~ MARIO PEREZ NUNO
IENTO DIRECTOR DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE MEDICINA

.

: IGUEZ'NAYA
SECRETARIO DE SALUD'INTEGRAL



